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BATTONYA volt az elsg fa- — békés épitdmunkéaval telnek
lu, Maké az elsé varos, ahova napjaink, a muilthoz mérve
1944 szeptember végén megér- i‘issmeba_?onliithata.tlu.r'm'l mas
keztek a felszabadité szovjetr ©letkdrilmények kozbtt. Min-
csapatok. Nehéz harcok, silyos den adottsigunk megvan ah.

327 2 <. hoz hogy orszigot épit6 mné
véraldozatok utdn 1945. aprilis piink talszarnyalja tegnaph 5n-

4-én Magyarorszag felszabadi- magat. Nincs indok arra, hogy
tasa befejez6dott. Harom és £é] hallgassunk gazdasagi, politi-
évitizeddel ezelott ezem a tawva- kai, kulturdlis vivmanyainkrdl,
szi napon hazank egész teriile-, de sem az Onelégiiltség, sem
tén befejezédtek a harcok, a a8z onsajndlat nem lehet urra
habori véget ért. 1945 tavasza rajtunk.
lehetové tette, hogy Kelet- és Ma isigaza jelszd: ,tied az
Kozép-Europa tobbi orszagd- orszdg, magadnak épited”. A
val egylitt megindulhassunk — holnap, a jové csak t6llink
szabadon, flggetleniil — a de- fligg. Tudjuk és valljuk, hogy
mokratikus fejlodés atjan. a helyes célok és jo tervek
Eletiik derekdn jarnak mar c¢sak a munkahelyek, a dolgo-
azok a nok és férfiak, akik a 26k alkot6 munkajaval val6-
szabadsaggal egyidoben szii- sulhatnak meg. Ehhez kell tet-
lettek, és ritkulnak azoknak Ueinket igazitanmank. A minden-
sorai, akik érett {6vel érkez- napi feladatok - fegyelmezett
tek Magyarorszig sorsforduls- €s j6 ellitdsa a legtébb hoz,
jé'hO'L. Ma az a nemzedék epi_ 74"1j;‘n‘u1és a szocialista rend-
ti szocialista hazankat, amely- Szer erejének és tekintélyének
nek mar nem kellett a haborg noveléséhez.
utjait jarnia, nem kellett a Tarsadalmi életiinkre jel-
habori borzalmaitél rettegnie. lemzé a demokratizmus, a vé-
- Az élet meginduldsa, a mun- lemények szabad, nyilt ki-
kakezdés nagy pillanata — mondasa és az ezen alapul6
amelynek héttere a pusztulds, kOvetkezetes, egységes cselek-
a rombolds maradvényainak V€s. A tomegeknek a koz-
ijesztd halmaza volt — torté- ligyekbe valé beleszildsa, a

nelemmé nemesiilt, olyan va- Szocialista (_i'emukrécia elmé-
16s4ggd, amelyet tankdnyvek- lyitése legfobl? zdloga annalk,
bdl, sdrgulé Gjsaglapokbal is- hogy az egész  tarsadalom

merhet meg a felndvekvs j egvetértésével megoldédjanak
nemzedék. A hosszi utré] a soron kovetkezd évek nem
visszanézve, az emlékezetel konnyd feladatai. Most sze-
nem halvinyitja el az id§: az rényebbek a lehetdségek, de
ember legydzte az embertelen- a meglevék jé kihaszmalasdnak
séget, a béke vagya a habo- szdndéka vezet benniinket a
rat. szocialista fejlodés kovetkezd
y If’el;?ﬂt‘x.idu-lésun\k kmokftat,;n évtizedében. A tervek valéra
€viorduloja nem szaxkasanatar yiltisdhoz van erdnk, redlisak
fejlodeéstinkben. Most csak egy , |ehetéségeink, egyiittes mun-

pillanatra allunk meg, emléke- A 43
ziink és szAmvetést készitiink; cankon, fegyelmiinkdn mulik
az eredmény.

az 0sztonoz benniinket a to- 3
vdbbi elérelépésre. A szocia- Nemcsak hazink, hanem az
lista fejlédés utjan — amelyet egész vildg véltozott az eltelt

a felszabadulds tett lehetdvé tobb mint harom évtizedben.
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A POSTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA

hazank felszabaditoit,
orszagunk épitdit

Kialakult a szocialista vilag-
rend, és ez sokrétd hatast gya-
korol a tokés vildgra. Kényte-
lenek szamolni a tarsadalmi
fejlodés tényével, a szocialista
orszagok erejével, Az interna-
cionalista Osszefogds  segiti
nemzeti céljaink megvaldsita-
sat.

Tudjuk és érezziikk, hogy
nemcsak a magyar nép iinne-
pel aprilis 4-€én, a vilag sok
mas tajan vellink iinnepelnek
bardtaink.

Kioszontjlik mindazokat, akik
lehetévé tették, hogy néplink
szabadon éljen. Koszonjlik az
emberhez mélté sorsot a ho-
soknek, akiket az tett hossé,
hogy szerették az életet.

1944—45 torténelmi sorsfor-
duldjén arra is emlékeziink,
hogy az orszig ujjaépitésének
ezernyi gondja mellett a dol-
gozokban felébredt a hatalom
kozvetlen gyakorldasanak igé-
nye. A varosokban, falvakban
a munkdsok és a parasztok
maguk vették kezilikbe sorsuk
iranyitasat. A felszabadulas
azt jelentette, hogy a dolgozdk,
kozottlik a postdsok is végle-
gesen megszabadultak azural-
kodé6 osztalyok elnyomdsa aldl.
A romok kozott (j, szabadélet
sziiletett, és 1919 utidn 1945
februdrjaban ismét megalakul-
hatott a Postdsok Szakszerve-
zete.

Az orszagot 0jja kellett épi-
teni. A postit is o6ridsi kérok
érték. Foként a miszaki be-
rendezésekben okozott pusztu-
1l4s volt jelentés. Nyomban a
harcok vége utdn a felszaba-
dulds pillanatdban megkezds-
détt a fizikai és szellemi (j-
jaépités. A rendkiviili lendii-
lettel megindulé munkat nem-
csak az élni akards, hanem a
forradalmi lendiilet is inditot-
ta.

Szakszervezetiink  sziiletése

egybeesik a felszabaduléassal.
1945. februar 21-én volt a pos-
tas tlizemi bizottsagoknak az
az éntekezletiik, amelyen meg-
valasztottdk a szakszervezet
elso ideiglenes elnokségét, ké-
sObb a kozponti vezetdséget s

a testiileti lizemi szervezetek
egész haldzatat.
Az akkor megfogalmazott

célok ma is helytallok. A fel-
adatok kiterjedtek a munkavi-
szonybél folyd jogok és kotele-
zettségek teljesitésére, a mun-
kafegyelemre, a csalddvéde-
lemre; sorolhatnank ezt igy
tovabb. Ezek a célok eldsegi-
tették a dolgozdk szervezkedeé-
sét, a hivatalok, tizemek 1jja-
épitését.

Szakszervezetiink 35 éves
torténete azt mutatja;, hogy
minden szervezelt dolgozb cse-
lekvd részese volt a posta mai
eredményeinek, s a jovoben is
részt vallalnak e feladatokbél.
Elismerés és hala mindazok-
nak, akik ebben az Gttérd tor-
ténelmi munkdban részt vet-
tek.

Biiszkék vagyunk egyre kul-
turaltabb élet- és munkakoril-
ményeinkre és nem ufolsdsor-
ban a munkdhoz és egymashoz
valé megvdaltozott viszonyaink-
ra.

A Postéasok Szakszervezete
arra torekszik, hogy tagjaimnap
mint nap érezzék, hogy a dol-
gozbk Allaménak intézkedései
az 6 érdekiikben torténnek.

Orik hdla a dicsdséges szov-
jet népnek, amely a maéasodik
vildghabori pokldban vallalta
a terheket és viselte a stlyos
megprobaltatdsokat. Dicsség
és soha el nem milé emléke-
zet azoknak a szovjet katonak-
nak, akik életiiket aldoztak
népiink szabadsagaért.

Papp Jozsefné

Mély gyasz és Oszinte rész-

Nagy részvéttel biicsiiztattak Besenyei Miklds fotitkart

vét kisérte utolsé utjan Bese-
nyei Miklost, szakszervezetiink
februar 15-én varatlanul el-
hunyt fétitkarat. A csalad, a
rokonsag, a baratok és a tobb
ezer budapesti és vidéki pos-
tds dolgozd mellett az Allami
és tarsadalmi élet vezetdi rot-
tak le tiszteletiiket és kegyele-
tikket ravatalanal. Koporséja
mellett szakszervezetiink ve-
zetd tisztségviseléi, a SZOT
Elnokségének tagjai, a Koze-
kedés- és Postaligyi Minisz-
térium, a Magyar Posta, & part
és kiilonb6z6 tarsadalmi szer-
vezetek vezet6i alltak diszor-
séget.

A nravatalndAl a magyar
szakszervezetek nevében So6-
lyom Ferenc, a SZOT titkéara,
a sirnal a csalad, a baratok és
a postas dolgoz6k . nevében
Kiss Ernd, a Postasok Szak-
szervezetének titkarg vett vég-
s6 bucsut.

Az emlékezés viragai, ko-
szorik és csokrok, atlathatat-
lan magassagban boritottak
kedves halottunk nyugvéhe-
lyét,

A vdlasztok bizalma
a megbecm‘léf
é a tisztelet jele

dlasztds — megszo-
kott dolog. 1d6rél
idére urndhoz jaru-
lunk, hogy szavazatunkat
leadjuk. Valasztunk parla-
menti képviseldt, tandcsta-

got. Az el6z6 az orszaggy-
lésben képvisel minket; a
népgazdasag koltségveté-
sének, terveinek, torvények
szovegének - megvitatasaval,
megszavazasaval érvényesiti
akaratunkat életiink, a tar-
sadalom életének szabdlyo-
zasaban, fejlesztésében.
Emez lakoéhelyiink, kozvet-
lenebb kornyezetiink igyei-
nek vitelében tanacskozik,
dont neviinkben, helyettiink.

Eletiink jelentés  részét
azonban munkahelyilinkon
toltjiikk el — nem mindegy,
milyen koriilmények kozott.
Tarsadalmi rendiink demok-
ricidja  természetesen ide,
az lizem, a hivatal mikodeé-
sére, az ott dolgozék Kkap-
csolataira, élet- és munka-
korilményeinek alakulasara
is kiterjed, s ennek letéte-
ményese a szakszervezet,
Mivel a legnagyobb létsza-
mu tomegszervezetrél van
sz0 — a postasok korében
gyakorlatilag teljes a szer-
vezettség —, demokracidja
jonéhany férumon csak
kozvetve érvényesithetd. Te-
hat itt is képvisel6t kell va-
lasztani, még ha nem is igy
nevezzilk, hanem bizalmi-
nak, szakszervezeti bizottsa-
gi tagnak tiszteljik.

ert bizony, tiszteletet
érdemel az a dolgo-
z0, aki faraszté napi
munkéja, gondos csaladi éle-
te mellett még a Kkozosség
tigyeivel is torédik. Megbe-
széli tarsaival a napi és
hosszabb idére sz6l6 teendd-
ket, ismeri a feladatokrol
kialakult  allasfoglalasukat,
tudja, miben” kire szamithat.
Az irdnta megnyilvanulé bi-
zalom alapjan tisztdban van
a tagok véleményével, ame-
lyet a munkakorilmények-
rol, az lizemi, hivatali lég-
korrdl, a vezet6krdol és egy-
masr6l alkottak. A gazdasa-
gi vezetdk el6tt és az illeté-
kes forumokon képviseli a
dolgozdk érdekeit, vélemé-
nyét, s gyakorolja a rabizott
szakszervezeti jogokat.
Allampolgari jogunk, hogy
szavazatunkkal arra a sze-
mélyre bizzuk {igyeinket,
gondjainkat, életkorilmeé-
nyeink formalasat, akiben
leginkébb bizunk, akit6l
megitélésiink szerint a leg-
inkabb elvarhatjuk, hogy
megbizasunkat maradéktala-
nul teljesiti. Egyuttal erkol-
csi kotelességiink is — ma-

gunkkal, laké-, illeve mun-
katarsainkkal, a tarsada-
lommal szemben —, hogy

meggyozodésiink szerint, vé-
leményiinket 6szintén kifejt-
ve befolyasoljuk a tisztsé-
gek  betoltésére iranyuld
munkidt a megfelelé szemé-
lyek kivalasztisakor, jelolé-
sekor és megvdlasztasuk so-
ran.

Az ilzemi demokracia 1j
férumrendszerének kialaku-
lasdval és a bizalmiak jog-
és hataskorének bdviilésével
jelent6s mértékben megndott
a szakszervezetek szerepe

mind a gazdasagi, mind a
tarsadalmi életben. Ha lel-
kiismeretiinkre hallgatva ve-
sziink részt az idei valaszta-
sok nagy munkéajaban, s az
egyes tisztségekre a legmeg-
felel6bb dolgozékat allitjuk,
a szakszervezetek az eddigi-
nél is nagyobb tekintélyt
vivhatnak ki  maguknak,
egyre hatdrozottabban hal-
lathatjak hangjukat a kis és
nagy kozosségek aprobb és

életbevagd ligyeinek intézé-
sében egyarant.
mostandig makédo
bizalmiak, bizottsa-

gok és tandcsok, kii-
16nboz6 szintd testiiletek be-
szamolnak o6t éve végzett
munkéajukrél, majd vissza-
adjak megbizatdsukat a tag-
sagnak. A tagsagé a valasz-
toké tehat a felelGsség, mi-
képpen birdlja el a volt
tisztségviselék munkajat, ér-
demeseknek, alkalmasaknak
tartja-e O6ket tovabbi képvi-
seletiikkre, az eddigieknél ki-
terjedtebb, nehezebb felada-
tok ellatasiara, megoldasara.
Nemrég még azt mondtuk,
hogy tapasztalataink szerint
a bizalmiak dént6 tobbsége
alkalmasnak  bizonyult a
megnovekedett jogkor ella-
tasara. Most a tagsagnak is
bizonységot kell tennie poli-
tikai érettségérél, a tarsa-
dalmi életben valé jartas-
sagarol.

Megszokott dolog, hogy
vezetoséget, bizalmit, kiildét-
tet, képvisel6t valasztunk. A
felszabadulas Ota eltelt har-
mincot esztendé alatt kiala-
kultak a hagyoményai. Tag-
sagunk nagy része mar jo-
néhany valasztasban részt
vett, olykor zbtkkenémentes,
maskor esetleg viharos sza-
vazasokon. Mindig vannak
azonban fiatalok is, akik el-
s6 alkalommal gyakoroljdk
e fontos demokratikus jogu-
kat. Szamukra ujdonsag egy
valaszté bizalmicsoport-érte-
kezlet vagy taggyllés, annak
mozgalmassaga, varakozas-
sal, izgalommal athatott lég-
kére. A mostani valasztas
valamennyiiink szamara tar-
togat 1ujat, szokatlant. Mas
felépités szervezetet valasz-
tunk, ehhez kell szabnunk a
mukddésével szemben ta-
masztott kovetelményeket,
ehhez kell alkalmas, lelkes
és lelkiismeretes tisztségvi-
seléket taldlnunk, valaszta-
nunk, megbiznunk.

emeéljik, az alaposan,

jol elokészitett va-

laszt6 gyulések fel-
hevitett hangulata parosul a
résztvevok boles, targyila-
gos megfontoltsagaval,
amelybdl a tagsag egyetér-
tésével tisztségiikbe emelt
bizalmiak, bizottsagok meg-
felel6 ihletet, batoritast me-
rithetnek otesztendds tarsa-
dalmi tevékenységiikhoz.
Mindezt természetesen csak
egytlitt, valamennyien va-
gyunk képesek elérni. Sziik-
ség van hozzad mindenkinek
az érdeklédésére, lelkiisme-
retességére, kozremkodésé-
re. Bizunk abban, hogy ezt
mindannyian igy érezziik,
hisz rélunk, jelentinkrél s
mgg inkdabb jovénkrél van
sz06.



KITUNTETES

A nemzetk6zi nénap alkalmAabdl szakszervezetiink el-
nokségének javaslatdra a Szakszervezetek Orszdgos Ta-
nédcsa a

Szakszervezeti Munkaért arany fokozattal

tiintette ki Fejes Istvdnné iszt-titkart (Budapesti Posta-
igazgatéség); a

Szakszervezeti Munkaért eziist fokozattal

tlintette ki dr. Németh Adalberta kv-tagot, a nébizott-
sag elndkét; a

Szakszervezeti Munkdért oklevelet

adoményozta Boros Joézsefné kiozgazdasagi feleldsnek
(Posta Kdzponti Tdviré Hivatal), Csordds Lajosné szb-
titkdimak (Tata 1. postahivatal), Czimer Sdndorné gaz-
dasdgi felelosnek (Eméd, tv-adé), Divjdk Jdnosné bizal-
minak (Pécs 1. postahivatal), Fehér Lajosné bizalminak
(Sarvar—Réabasémjén fidkposta), Harmath Arpddné szak-
szervezeti konyvtarosnak (Teréz Tavbeszélé Uzem),
Hosszu Gaspdrné {idiilési feleldsnek (Budapesti Tdvbe-
52610 lgazgatésag), Ivanics Kalmdnné gazdaséagi felelGs-
nek (Borsod megyei Tévkozlési Uzem), Juhdsz Kdrolyné
iszt-szb-tagnak, nébizotisdgi vezetonek (Hajdu-Bihar me-
gyei Tavkozlési Uzem). Kertész Tivadarné {idiilési fele-
l6snek és bizalminak (Budapest 146. postahivatal), Ko-
vdes Sdandorné pénztirosnak (Postasok Szakszervezetének
koézponti apparatusa), dr. Kurucz Kldra munkaiigyi don-
tobizottsdgi elndknek (Budapesti Postlaigazgatosag), Lévai
Jdanosné bizalminak (Budapest 114. postahivatal), Major
Tiborné tt-feleldsnek (Szeged 2. postahivatal), Miskolczi
Istvdnné jszb-titkérnak (Szécsény postahivatal), Nagy
Erzsébet kulturdlis, agitdciés és propagandafeleldsnek
(K4l postahivatal), Nagy Igndcné jszb-titkdrnak (Ajka
1. postahivatal), Neudl Mihdlyné szb-elndknek, iszt-tag-
nak (Helyk®zi Téavbeszél6 Igazgatdsag), Pdalinké Laszléné
kultirfeleldsnek (Mindszent postahivatal), Somogyi La-
josné gazdaségi felelGsnek (Sidfok 1. postahivatal), Szabéd
Gyuldné adminisztratornak (Helykodzi Tavbeszéld Igaz-
gatGsdg Szakszervezeti Tandcsa), Szabé Istvdnné jszb-
titkdérnak (Bicske postahivatal), Tdéth Ldszléné szb-tit-
karnak (Debrecen 1. postahivatal), T6th Mdria tt-fele-
16snek (Gydr 1. postahivatal), és Trnka Pdlné tt-tagnak
(Posta Szocidlis Hiwvatal).

Szakszervezetiink elnokségének javaslatiara a koézleke-

/ dés- és postaligyi miniszter

Kivialé Munkaért
kitlintetésben részesitette Csizmadia Béliné szb-tagot

(Csongrdd megyei Tavkozlési Uzem) és Horvdth Alajos-
né néfelelést (Soproni Postaigazgatosag).

A jo mun

kat segiti

a szakszervezet oktatasi rendszere

A fejlett szocialista tarsada-
lom épitése az egész tirsada-
lom életében nagyobb tervsze-
riiséget, szervezettséget snem
utolsésorban tudatossagot ko-
vetel. Magasabb kivetelménye-
ket tamaszt a  szakszerve-
zeti mozgalomban  dolgozd
tisztségviselokkel, igényesebb
a szervezett dolgozékkal
szemben is. Az egyre sokrétiibb
és bonyolultabba valé felada-
tokat megoldani csak a jol fel-
késziilt, eszmeileg- politikailag
elkdtelezett, a tarsadalmunk
épitése irant feleldsséget érzd,
6ndllé gondolkodasti, a szak-
szervezeti tevékenységet szive-
sen véllalé tisztségviseldkkel,
aktivistdkkal lehet.

A szevvezett postds dolgozok
egyértelmien igénylik, hogy a
tisztségviseldk, az aktivistak is
felkésziilten, hozzdértéen kép-
viseljék az egyén, a csoport, az
lizem vagy postahivatal kol-
lektivajanak érdekeit. Mamin-
denki elvarja, hogy a felvetett
kéndésekre hatdrozottan és
idejében adjanak valaszt, s
rendszeresen tajékoztassak a
tarsadalmi, a postai, a teriileti,
a helyi feladatokndél, eredmé-
nyekrdl.

Az emlitett feladatok maga-
sabb szint( elméleti és gyakor-
lati ismereteket igényelnek. Az
erre vald felkészitésben eddig
is fontos volt, s ezentil még
nagyobb és nélkiilézhetetlen
szerepet tolt be a tisztségvise-
16k, a tagsag oktatdsa.

Hogy a szakszervezeti to-
megpolitikai oktatds és a tiszi-
ségviseldk képzése mind szin-
vonaldt, mind hatésit illeten
javuljon, 0j forméakat vezettek
be. Ezek ismeretesek, hiszen az
eltelt két esztendé soran vala-
milyen forméban részesei vol-
tunk.

Az éntékelések, a tapasztala-
tok azt mutatjak, hogy a tar-

A tovabblépés alapja, hogy
mar most, az 1979/80-as okta-
tisi év vége felé meghataroz-
zuk a tovabbi évek tenniva-
16it. Onkénteleniil felmeriidl a
kérdés, miért kell mar most
tobb évre glbre programot ké-
sziteni. Ezt elsésorban a most
esedékes valasztasok, majd az
0t esztendbre sz6l6 megbizis
indokolja. A SZOT titkarsaga
janudr 14-i irdnyelvébenmeg-
hatarozta a szakszervezeti tag-
sag és a tisztségviseldk felké-
szitésének és  oktatisdnak
1980/81. ¢évi feladatait, véazolva
egyuttal a kovetkezd ot esz-
tendd munkajanak legfébb
szempontjait.

Ezekbdl egyértelmien meg-
allapithato, propagandénk
alapveto feladata az, hogy a
tagsaggal, a tisztségviselokkel
az MSZMP XII, a magyar
szakszervezetek XXIV. vala-
mint a Postasok Szakszerveze-
te XI. kongresszusdnak hata-
rozatait az oktatdsban tervsze-
rien feldolgozzuk, kozismert-
té tegyiik.

Lényeges, s ez a kordbbi
évek gyakorlatatal eltér, hogy
még a most foly6 oktatési év.
ben, mdjusban, janiusban a
mar megvalasatott bizalmiakat,
fobizalmiakat, tisztségviseloket
felkészitsiik, illetdleg ismertes-
siik veliik a legfontosabb fel-
adataikat, tennivaldikat. Eb-
ben fokozott szerepet kapnak
a teriileti szakszervezeti szer-
vek, az alapszervezetek. Méar
most, a valasztiasok elékészité-
sének idészakaban meg kell
szervezni a felkészitoket, a
kézponti tematika alapjén
megtartand6 eléadasokat.

Az aprilisban indulé szak-
szervezeti vdalasztisok eloké-
szitése.  lebonyolitidsa vala-
mennyi tisatségviselotdl, akti-
vistatdl sokkal tébb idét, mun-

kat igényel, mint mads hasonlé
idoszak. Mindezzel egyiitt
azonban nem szabad elfelejt-
kezniink arrél, hogy a kovet-
kezb oktatasi é&v sikerét, ered-
ményességét egyértelmben be-
folydsoljék az elokésziiletek. A
véalasztidsok mellett tehat a jo-
vé oktatdsi évre is gondolnunk
kell. -

Aprilis és majus folyaman ki
kell alakitani a szakszervezeti
tomegpolitikai oktatidsban in-
ditandé tanfolyamokat. Meg
kell hatdrozni azok tipusat,
szervezni kell a hallgatékat, s
igen fontos: idejében, majus
kizepéig a tananyagrendelést
is el kell kiildeni a Téancsics
Szakszervezeti Kiadémak.

A szervezés sorin fokozott
gondot kell forditaniuk az
alapszervezeti vezetéségeknek
arra, hogy a Téarsadalmunk
kérdései I—II. éviolyam indi-
tdsa mellett most mar az , Id6-
szer(i kérdések” tanfolyamédt is
meg kell szervezni. Tudni kell,
hogy ez utébbi tanfolyam hall-
gatéja csak az lehet, akialap-
képzésben mér mészt  vett,
vagyis a Térsadalmunk kérdé-
sei alapképz6 tanfolyam I—II.
éviolyamdt mar elvégezte.

A tisztségviseléi oktatdsban
sem konnyebbek feladataink.
Idébeli eltérés annyiban mu-
tatkozik, hogy a vadlasztott
tisztségviselok oktatdsa, alap-
és tovabbképzése csak 1981 ja-
nudartél kezdoédik.

A két valasztdas kozott min-
den bizalmi és fobizalmi —
régi és Gj — egyszer egyéves
alap- és tovdbbképzésben fog
részesiilni, a kiilonb6z6 re-
szortokba vdélasztott tisaztség-
viseldk koziill pedig az ujak
alapképzésben, a régiek, akik

az alapképzé tanfolyamot el-
végezték, pedig tovabbképzés-
ben. A bizalmiak, bizalmihe-
lyettesek képzését, tovdbbkép-
7656t az alapszervezetek, a
fébizalmiak és reszortosok
alap-, illetve tovébbképzését a
teriileti szakszervezeti szerwvek,
szmt-k segitségével szakszer-
vezetiink kozponti vezetOsége
szervezi, irdnyitja és bonyolit-
ja le kiilon éves tervek alap-
jan.

Két kérdés még mindenkép-
pen felmeriil. Az egyik: A szo-
cialista brigddvezetdk képzése
miként alakul a kdvetkezd ot
esztendében? A masik: A szep-
temberben indulé tisztségvise-
16-oktatdsi év elsé félévében,
tehat 1981. januarig mi a teen-
d6?

A szocialista bnigddvezetdk
— hasonléan a bizalmiakhoz
— alap- és tovabbképzésben
vesznek részt az alapszerveze-
tekben, csupan iddbelieg mu-
tatkozik eltérés. Ennek lénye-
ge: 1980/81-ben nem lesz kép-
zés, 1981/82-ben tervezzilk uj-
béli beinditdsat. Az 1980/81-es
oktatdsi év elsé felében pedig
tarsadalmi aktivistdknak, tob-
bek kézott propagandistéknak,
informéciéfeleldstknek, sport-
felelosbknek, munkahelyi test-
nevelési vezetdknek, mdvels-
dési bizottsagok tarselndkeinek
képzését szervezzik, bonyolit-
juk le.

A vézolt feladatok megvalé-
sitdsa nem tlnik egyszeriinek,
konny(i feladatnak; igen ala-
pos elSkészitést igényel. Mind-
ezekhez kérjilk a szakszerve-
zeti testiiletek, a tisztségvise-
16k, az aktivistdk hatékony ta-
mogatdsit, a tagsdg megérié.
sét,

Somogyi Szabolcs

A posta vezérigazgatdja
Vezérigazgatoi Elismerésben

kozi Tavbeszéls Igazgatdsag).

részesitette Farkas Jozsefné ob-titkart (Posta Kozponti
Hirlap Iroda), Horvdth Gyorgyné kultirfelelést (Buda-
pest 62. postahivatal), Krasznay Béldné bizalmit (Hely-

talmukibam, rendszeriikben,
forméjukban korszertsitett ok-
tatdsi formdk beviltak, Helyes
és természetes igény, hogy a
tisztségviselok, a tagsiag okta-
tédsa tervszer legyen, s tuda-
tosan alap- és tovibbképzésre
tagoaddjon.

, SZAKSZERVEZETI MUNKAERT

Vv

Fejes Istvannénak els6 munkahelye volt a
posta, kozvetleniil érettségi utidn keriilt a 62-
es hivatalba, ahol kezdetben felvevéként, ké-
s6bb munkatigyi eléadoként dolgozott, A
szakszervezeti munkdba is itt kapcsolédott be,
szb-tag volt. -

1972-ben életé-
ben 4j fejezet
kezd6dott:  atke-
riillt a Postasok
Szakszervezetébe,
a kézgazdasagi
osztalyra, politikai

munkatarsnak.
Addig egy kisebb,
zart egység szak-
mai és szakszer-
vezeti kérdéseivel
foglalkozott, szé-
lesebb latokort
kellett szereznie,
hogy az uj fel-
adatkdérbe mihamarabb beletanuljon. Tehetsé-
ge, becsvagya, ratermettsége is volt ehhez —
és még valami: megnyerd, kedves, kozvetlen
természete, amellyel maga mellé tudta sora-
koztatni a segitétarsakat. Az emberi kapcso-
latok nagyon fontosak voltak, hisz szoros
egylittmikodésben kellett dolgoznia a Vezér-
igazgatésaggal és a kiilonbozé postaszervek
szakszervezeti tandcsaival. Kozgazdasigi té-
makban szamtalan elGterjesztést készitett a
vezetd testiiletek elé, igy munkajanak gyii-
molese a gyakorlatban érett be.

A mozgalmi munkédban szerzett tapasztala-
tait most 4j teriileten hasznosithatja: 1979 ju-
niusa Ota a Budapesti Postaigazgatésag iszt-
titkara. A megbizatas felelGsségteljes. Szét-
szort, nagy teriilet szakszervezeti munkajat
kell iranyitani, szorosan egyiittmikodve a
szakvezetéssel. A kapcsolat jo, Oszinte a lég-
kor, aminek biztosan hasznos hatdsa lesz az
igazgatésag egész teriiletére.

A valasztasi el6késziiletek ,slr(ijében” van-
nak, ez kis nyomot hagyott Fejes Istvannén
is. A nemzetkézi ndénapon azonban félre-
tette a gondokat. A Szakszervezetek Orszagos
Tandacsanal — marcius 7-én — tartott linnep-
ségen nagy orom érte: tébbéves eredményes
tevékenységéért megkapta a Szakszervezeti
Munkéaért arany fokozati kitiintetést.

A nagy oromben tizenharom éves Gabor
fidval osztozik, akit egyediil nevel. Eletének
értelme, hogy munkédja minél eredményesebb
legyen, s hogy fidbél becsiiletes embert nevel.
jen. Amikor délutdn hazamegy, elfelejti fa-
radtsagat, ha varja egy kis csokor, Gabortoi
kapott hovirag.

Dr. Németh Adalberta, a vezérigazgatésig
vezetékes tavkozlési feliigyeleti {igyosztalya-
nak féel6adéja, a kozponti vezetdség, az el-
nokség tagja, a nébizottsag elndke a Szak-
szervezeti Munkaért eziist fokozatu kitilinte-
tésben részesiilt.

1960 6ta a posta dolgozéja, ebbdl tizenhét
évet toltott a Kozponti Taviré Hivatalban.
1968-ban szerzett jogi diplomat. 1970-ben
kezdte ndébizottséagi tevékenységét, 1975-ben
valasztottak be a kozponti vezetdségbe, az el-
nokségbe.

A szakszerveze-
ti munkédban test.
re szabott feladat
szaméra, hogy a
postds nékért dol-
gozhat. Korabban
a budapesti mun-
kateriileteket 14-
togatta, a kozpon-
ti vezetéség mel-
lett mikédoé nébi-
zottsag élén lenni
viszont azt jelenti,
hogy ismernie kell
a posta egész te-
riilletét. Somogyi
Laszl6néval, a szakszervezeti kozpont munka-
tarsaval megosztjdk egymas koézt a munkat,
s talan nincs is olyan igazgatésdgi nébizott-
sagi tandcskozas, hogy egyikiik ne lenne ott.
A tennivalok koziil kiemeli az id6s, nyugdi-
jas nék fokozottabb segitését.

Nagy megtiszteltetés volt szamara, hogy
Kiss Ernével, a szakszervezet titkaraval ta-
valy részt vehetett a kozalkalmazottak és ro-
konszakmdk nédolgozéinak helyzetével fog-
lalkoz6, Berlinben megrendezett nemzetkozi
konferencian. Fel is szélalt. A Magyar Posta
eredményeinek elismerését jelezte az is, hogy
a francia elndk kiilon foglalkozott a magyar
tapasztalatokkal.

Idejét nagyon okosan kell beosztania. de
megtanult j6l gazdidlkodni. Nem rovidiill meg
a csalad sem. Férje, aki szobrdsz, s ugyan
nincs hozzdszokva a hivatali rendhez, mér
tudomdasul vette, hogy feleségének nemcsak
szakmai, hanem tarsadalmi munkaja is van,
amely gyakran vidékre szélitja.

,Férjem munkéaja latvdnyos, az enyém nem,
de nagy oromet okoz minden kis eredmény.
S most annak oriilhetek, hogy megkaptam

életem elsd kitlintetését.”
Béanhidi Eva

FELHIVAS

a postas ifjusagi kollektivikhoz, az ifjusagi bl"igeidokhoz '
és a KISZ-alapszervezetekhez

A Szegedi Postaigazgatosag KISZ-szerveze-
tének kezdeményezésére a Posta-vezérigazga-
tosdg KISZ-szervezete — a KISZ Kozponti
Bizottsdaga ifjumunkéds tandcsanak, a posta
szakmai és partvezetésének, valamint a Pos-
tasok Szakszervezetének egyetértésével és ta-
mogatasédval — hazdnk felszabaduldsa 35. év-
forduldjanak tiszteletére

A szocializmus épitésének 35 éve

cimmel vetélkedbsorozatot rendez.

A vetélkedbsorozat célja az, hogy a postas
fiatalok mélyebben megismerjék a szocialista
épités eredményeit, haziank politikai viszo-
nyait, szocialista kultirank fejlédését és spor-
tolink kimagasld eredményeit. A vetélkedon
valé részvétel mélyitse el a kiilonbozd szak-
teniileteken dolgozé fiatalok, ifjusdgi kollek-
tivak, KISZ-alapszervezetek kozotti kapeso-
latot.

A vetélkeddsorozat felmend rendszer{i csa-
patverseny. A 3 fés csapatoknak tagjuk lehet
minden KISZ-tag, valamint 35 életév alatt
KISZ-en kiviili teljes vagy részmunkaidds
postas fiatall

A vetélkedd lebomyolitdsa:

@ KISZ-alapszervezetek, ifjusdgi kollekti-
vak helyi selejtezbje.

Lebonyolitdsi hatdridb: mdjus 20.

@ Teriileti dontdk, amelyekbdl postaigazga-
tosagonként két-két csapat, a Budapesti Tav-
besz616 Igazgatosag teriiletérdl egy csapat, a
Helykizi Tavbeszéld Igazgatésdag és a Posta
Réi6- és Televiziomiszaki Igazgatosdg Ossze-
vont doént6jébdl egy csapat, a tobbi budapesti
postaszerv osszevont teriileti dontsjébél ket
csapat jut az orszigos dontébe.

A megrendezés hatdrideje: julius 15.

@ Orszigos dontd, amelynek résztvevdje a
teriileti dontok tovabbjutott Osszesen 18 csa-
pata.

Id6pontja: augusztus 23., helye: Szeged.

A fiatalok, ifjusagi kollektivdak a helyi, il-
letve a postaszerviik kozpontjdban mikodé
KISZ-szervezeteknél mnevezhetnek a verseny-
re. A nevezést elfogadé KISZ-szervek a szilk-
séges felvildgositdsokat és a felkésziiléshez az
irodalomjegyzéket az érdeklédéknek megad-
jak.

Nevezési hatlarido: dprilis 15

A helyi selejteziket az adott szinten mi-
kod6é KiISZ-alapszervezet vagy a postaszerv
kozpontj@ban mikddd KISZ-szervezet, a te-
rifleti dontoket @z igazgatésdgok KISZ-szer-
vezete, a budapesti postaszervek dsszevont te-
rilleti dontéjét a Posta-vezérigazgatdsag
KISZ-szervezete és a Szegedi Postaigazgato-
sag KISZ-szervezete bonyolitja le,

A versenyeket — megfeleléen {innepélyes
koniilmények kozott — elsésorban munkaidd
utdan kell rendezni.

A vetélkedd dijai:
Teriileti dontok:

1. csapat: 600 forint személyenként,
I1. csapat: 500 forint személyenként,
III. csapat: 400 forint személyenként,

A terniileti dontdk 1., illetve II. helyen végzd
csapatai ezen felill jogot nyernek az orszdgos
dontdben vald résavételre,

Orszégos donto:

@ Az 1. helyen végzd csapat elnyeri a
KISZ Kozponti Bizottsdgénak fodijat: kéthe-
tes jutalomutazdst a Szovjetunidba.

® A 1. helyen végzé csapat dija: egyhetes
jutalomutazas a Szovjetunidba.

@ A 111 helyen végzb csapat dija: kéthetes
jutalomutazéds Lengyelorszagba.

@ A IV—IX, helyen végzb csapat dija: tsz-
szesen 15000 forint érgékd targyjutalom és
egyhetes jutalomiidiilés a szantodi postas téa-
borban.

A jutalomutazdsok és jutalomdidiilés id6-
pontja: 1981 nyara; a résztvevok erre az idb-
re jutalomszabadsagot kapnak.

Felhivijuk a postas fiatalok, ifjiségi kollek-
tivak és a KISZ-szervezetek figyelmét, hogy
aktivitasukkal, magas szinta felkésziiléssel ja-
ruljanak hozza a vetélkedé sikeréhez, hazank
felszabaduldsa 35. évforduléjanak mélté mege
tinnepléséhez.

Felhivjuk a politikai és térsadalmi, vala-
mint a gazdasagi vezetdk figyelmét, hogy a
vetélkeddn valbé részvételre a fiatalokat moz-
gositsdk, a verseny lebonyolitasahoz nyujtsa-
nak erkdolesi, politikai és anyagi tamogatast.

Magyar Kommunista Ifjasagi Szivetség
Kozponti Bizottsaganak Ifjamunkas Tandicsa,

KISZ Posta vezérigazgatosigi Bizottsiga

Postasok

Szakszervezete

Magyar Posta

Posta-vezérigazgatosig
Partbizottsiga
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- 3000 iigy — 13 jogasz

A posta teriiletén a jogse-
gélyszolgalat 5 éves multra te-
kinthet wissza. 13 jogdsz ered-
ményes munkajanak koszon-
het6, hogy egyre tobb jogban
jaratlan dolgozé keresi fel a
jogsegélyszolgalatot, és veszi
igénybe munkajat.

1976-ban — egy kivételével
— minden postaigazgatosagon,
majd a Posta Kozponti Jar-
miitelepen, valamint a Posta
Kozponti Kabelliizemben  jott
létre a jogsegélyszolgalat.
1977-ben mar 11 postaszervnél
mukodott, 1978-ban megalakult
szakszervezetiink koézpontjéban
a kozponti jogsegélyszolgilat,
mely tovdbbi 18 postaszervre
terjesztette ki a szolgaltatast.

A tapasztalatok szerint a
kisebb hivatalok, lizemek dol-
goz6i teriileti szétszortsaguk
miatt nem tudjak ugy igénybe
venni a jogsegélyszolgalatot,
mint ahogy azt szerették vol-
na, s ehhez a kihelyezett fo-
gadoorak alkalmi jellege is
csak hozzdjarult,

MAR INDULASKOR meg-
fogalmazédott — és a postin
is ezt igyekeztiink érvényesi-
teni —, hogy a jogsegélyszol-
galat nem ugyvédi iroda. En-
nek megfeleléen az ligyfeleket
nem varni kell, hanem — a
szakszervezeti mozgalmi mun~
ka szerves nészeként — elébiik
kell menni a kérdéseknek. En-
nek csak ugy tudtunk és tu-
dunk eleget tenni a jovdben
is, ha szélesitjiik azt a haléza-
tot, melyben a postas dolgo-
z6k kdzvetleniil hozzajutnak a
rendszeres szolgdltatashoz, és
munkahelyiikén vagy ahhoz
kozel kapjdk meg a jogi segit-
séget.

Az eltelt évek sikeres és
eredményes jogsegélyszolgdla-
ti munkdja bebizonyitotta,
hogy a szakszervezeti bizott-
sdgoknal olyan, jobbara pos-
tas jogaszok miuikodnek, akik
szakmailag €és emberileg is
alkalmasak e feladatra. Né-
hény kivételével a legma-
gasabb  jogi végzettséggel
rendelkeznek. A szakmai hoz-
zdértésen feliil a mozgalmi
munkdba is tevékenyen be-
kapcsolédnak,  egyre inkéabb
igazolva, hogy munkéjukra
itt is szlikség van. Nemcsak a
dolgozék ligyes-bajos dolgaival
foglalkoznak, hanem jelzik a
jogsértéseket és hibidkat a
postaszerviikngél is.

A jogsegélyszolgalati vezetdi
beosztdsban dolgozé legtobb
jogasz széles helyi és ember-
ismerettel rendelkezik. Ez 1é-
nyegesen megkoénnyiti munk4-
jukat, és gyors intézkedést, fel-
lépést tesz lehetdvé. A szolga-
lat j6 és eredményes muikodé-
se kozvetve jelentds anyagi jut-
tatds, miutan kozismernt, hogy
az igénybevétele ingyenes.

A jogsegélyszolgalat népsze-
riségét bizonyitja, hogy 1979-
ben mintegy 3000 tligyben kér-
tek és kaptak segitséget a dol-
gozék. Munkajogi kérdésekkel
918 esetben keresték fel a jog-
tandcsosokat. A  munkaligyi
panaszok egy része a béntétel
alsé hatardra valé Aatallassal.
bérfejlesztéssel, besorolassal
kapesolatos. Eléadddott, hogy
a munkaviszony téves szami-
tédsa miatt nem fizették ki a
jubileumi jutalmat. vagy hely
teleniil Allapitottdk meg a
pétszabadsag mértékét. Eljart
a jogsegélyszolgalat annak a
balesetet szenvedett dolgoz6-
nak az ligyében is, aki téhb ha-
napig nem kapott sem fize-
tést, sem tappénzt, és kiskort
gyermekével annak Aarvaella-
tasabol élt.

A MUNKAUGYI VITAR
megegyezéses rendezése terén
szép eredményeket ért el a
jogsegélyszolgalat. Az mdb-
vel kialakult egylittmikodés
és munkamegosztas nem egy
esetben elGsegitette a munka-
tigyi vitdk elintézését. A jog-
segélyszolgalat feladata bizo-
nvos vonatkozasban mas, mint
az mdb-é, ugyanis dontési
jogktre nincs, mégis nagy se-
gitséget nyujthat a munkaligyi
vitdkban. Ha a dolgoz6 eldbb
keresi fel a jogsegélyszolgala-
tot, mint a dontébizottsagot,
akkor az a Kkialakult gyakor-
lat, hogy el6szor eljardson ki-
viili rendezéssel préobalkoznak.
Ha fellépésiik eredménytelen
marad, akkor a felllvizsgalati
kérelem egyidejd benyujtisa
mellett tdjékoztatjak a donts-
bizottsdgot az liggyel kapcso-

latban tudomdsukra jutott té-
nyekrél és adatokrél. Ezzel a
dontébizottsdgi ejaras gyor-
sitdsat is elbsegitik. Az eddigi
tapasztalatok azt bizonyitjak,
hogy a jogsegélyszolgalat mun-
kaja alapjan csokkent a mun-
kaligyi vitdk szama, bar lat-
szolag jelentkezik az az ellent-
mondds, hogy sok munkatigyi
vita éppen ezért indul, mert a
jogsegélyszolgalat felvildgosi-
fdsa alapjan jon ra a dolgozd,
hogy sérelem érte.

A TARSADALOMBIZTOSI-
TASI — jobbara a nyugdija-

zassal kapcsolatos —  ligyek
szama  viszonylag  kicsiny.
Gyakori az érdekldodés az

irant, hogy a meglevé nyug-
dijakat miként lehet atcseréln,
egyéb esetekben a tappénz, a
csaladi poétlék fel6l kérnek
{elvildgositast, illetve kozben-
jarast a dolgozok. A tarsada-
lombiztositasi jogszabalyokra
jellemzd, hogy szinte naponta
véltoznak, ezért nagyon fon-
tos, hogy a dolgozok a megfe-
leld felvilagositast idében
megkapjak. Mintegy 400 eset-
ben nyujtott segitséget csalad-
jogi ligyekben a jogsegélyszol-
galat. E tevékenységbhd! elso-
sorban a gyermektartisi dijak
felemelésére vonatkozé pana-
szokat kell kiemelni. Ezenkiviil
nem egy esetben mikodott
kozre hdzassdgi bont6-, gyer-
mekelhelyezési és lakashasz-
ndlat megosztdsa irdnti perek-
ben. A dolgoz6 csaladi ligyei-
nek megolddsdhoz minden
esetben igyekeztiink hasznos
segitséget nyvjtanic

AZ ALLAMIGAZGATASI

ligyek szama  meglehetdsen
nagy. Ezen a téren mindségi
valtozas kovetkezett be az el-
mult évekhez viszonyitva. A
dolgoz6k egyre jobban igény-
lik a jogsegélyszolgalatot ha-
tosagi lgyeik intézéséhez, [6-
leg lakastigyekben, évodai el-
helyezés kérdésében, épitési
engedélyek beszerzésében. A
tandesok, kiilonboz6 hivatalok
szivesen fogadjak a jogsegély-
szolgalat kozremikodését.
Megfelel6 nyomtatvdnyok koéz-
rzbocsétéséval segitik munka-
jAt.
. Az ligyek egyik legnépesebb
esoportjat az Un. polgari tigyek
képezik. A dolgozék donté
tbbsége jelentds személyi tu-
lajdonnal rendelkezik. A tu-
lajdonosi viszony bonyolult jo-
gi kérdések, hibak, gondok so-
kasdgat képezi a dolgozbk szdi-
mara. Ezen a téren is segitsé-
get kell nydjtania a jogsegély-
szolgdlatnak, hiszena munké-
val szerzett értékek wvédelme
tarsadalmi cél és egyben po-
litikai kérdés is.

A POLGARI UGYEK el-
véllaldsa sordn minden eset-
ben vizsgdltuk a dolgozd ré-
szorultsagat. Néhany addsvéte-
li szerzodés megkotése is sze-
repel az elintézett ligyek sora-
ban, indokolt esetben, &ltala-
ban alacsony jovedelmd, féleg
fizikai dolgozokndl. Ilyenkor
ugyanis célszer(ibbnek ldtszott
az firasbeli segitség a szobeli
felvilagositasndl. Eléfordult,
hogy megkeresték a jogsegély-
szolgdlatot biinteté ({igyekben,
de csak a felvildgositdsra, ese-
tenként a tandcsaddsra szorit-
kozott.

A tapasztalatok azt bizonyit-
jak, hogy a posta terliletén
sem. a szakszervezeti bizottsa-
gok, sem a jogsegélyszolgalat
munkatirsai elvtelen, meggyd-
z6dés nélkiili pereskedésbe
nem fognak és nem kapesolod-
nak be. Erre utal a nyert pe-
reék nagy szadma, valamint a
dolgozék részérdl érkezé sok
koszond levél.

Egyéb ligyekben is sokan ke-
resték fel a jogsegélyszolgala-
tot, CSEB-tagsaggal, OTP-kol-
cson felvételével. torlésével, az
uj szolgdltatdsi dijak (villany,
gaz, tavfités) alakuldsaval
kapesolatban meriiltek fel kér-
dések.

A JOGSEGELYSZOLGALAT
az élet szinte minden teriile-
tén felvetédé és megoldasra
vard mehézségekben, gondok-
ban segitséget nyajt. Rendezé-
stk visszahat a munkaered-
meényekre is, segiti a dolgozdk-
nak a munkahelyhez valé ko-
t6dését, mivel a roluk térténd
gondoskodast érzik ennek ré
vén is.

Dr. Mozsolits Beata

\

Természetes igény

Teljes jogu szakma: magasabb képesités

Beszélgetés Juhari Istvan és dr. Gulyds Jézsef iigyosztalyvezetével

A termelési tanécskozaso-
kon, az ifjusagi parlamente-
ken — s mas férumokon is

— évek Ota szerepel egy visz-
sza-visszatéré kérdés: Miert
nem ,szakmdsitanak” a pos-
tan mnéhany kiilonleges kép-
zettséget igénylé munkakort?
Azt senki sem vitatja, hogy
a postas dolgozok egy része
ugyanazon a munkahelyen ma
mar korantsem végez olyan
egyszeri betanitott munkat,
mint amilyet évtizedekkel ez-
el6tt. S ez nemcsak a mi-
szakiakra (a kabelmélyépitok-
re, a kabelszerel6kre) wvonat-
kozik. A felvevok, a kézbesi-
tok tevékenysége is boviilt,
kiszélesedett. Ma méar az or-
szagban sok ezer postds végez
olyan bonyolult betanitott
munkét, amely igencsak meg-
kozeliti — itt-ott tal is lépi
— az egyszeri szakmunka ki-
vanta kovetelményeket.
Ugyanakkor az el6bb emlitett
munkakorok a megfelelé gya-
korlat mellett egyre nagyobb
elméleti tudast igényelnek.
Igaz, a szaktanfolyamok nyij-
tanak bizonyos alapokat, de
ez mar kevés. Igy érzik ezt
a dolgozok, s igy a vezetok.
Eppen ezért dltaldnos helyes-
léssel talalkozott a  19/1979.
(IX. 6.) KPM-rendelet, mely-
ben a miniszter négy postai
munkakér: kabelépito, kdabel-
szereld, postai kézbesité és
felvevd, légvezeték-épité és
-szereld szakmasitasat irja
el6. Az agazati szakmunkds-
képzés igénye -ezzel lekeriilt
a napirendr6l. Elérkezett a
megvaldsitds, a megszervezés
ideje. Errdl beszélgettink a
Posta-vezérigazgatosag illeté-
keseivel.

— Tiz-tizendt évvel ezelott
330 szakmat tartottak nyilvan
Magyarorszdgon — kezdi ,a

tajékoztatast Juhari Istvan,
az oktatasi ligyosztaly vezetG-
je — Két éve mar csak 187
volt, az idén pedig csak 128.
Ez természetes folyamat. Fe-
lesleges olyan szakmdkat is
szadmon  tartani, amelyeket
gyakorlatilag mar senki sem
mavel. Ugyanakkor vannak
betanitott munkak — s ebben
az esetben rolunk, postdsokrol
is sz6 van —, amelyek egyre
inkabb kozelitenek — bonyo-
lultsdguknal fogva — aszak-
munkahoz. Eppen ezér{ ez az
ellenkez6 elbjell iranyzat is
érthetd, s6t sziikséges.

— Miel6tt az agazaton be-
lili szakmunkasképzésrdl be-
szélnénk, tisztazni kell egy
dolgot — veszi at a szot gdr.
Gulyds Jozsef, a munkaligyi
ligyosztaly vezetéje. — A mar
emlitett szakmak A4agazati jel-
legliek. Ezen azt kell érteni,
hogy béar teljes jogu szakma-
ként a személyi igazolvanyok-
ban is szerepelni fognak, de
csak a posta teriiletén ismer-
hetok el. Hogy miért, azt nem
kell hosszasan magyarazni.
Egy esztergalyos valogathat
szamtalan vallalat kozott, de
mondjuk, egy kdabelszereld
szakmunkds csak a postdnal
dolgozhat, mert masutt nincs
ilyen munkalehetdsége. Mind-
emellett egy szakmunkdsnak
nagyobb a megbecsiilése, jo
idegen szbval: presztizse, és
miért ne legyenek ezeken a
teriileteken is szakmunkasaink,
kivaltképp, ha ez a munkakor
megiiti a magasabb mércét?

— Nyilvdnvalo, hogy meg-
felelé szakmai szint eléréséhez
nagyobb tudds is szitkségelte-
tik; ehhez kellenek a $zak-
munkasképzé tanfolyamok.

— Mert mirdl is van s26? —
kérdez kozbe Juhari Istvan. —

Arrdl, hogy ma mar az embe-
rek — hozzateszem: teljesen
érthetéen nem szivesen
valljak be, hogy még szakma-
juk sincs. De egyoldaltax len-
nénk, ha csak errdl esne szd.
Beszélni kell arrél is, hogy
egyes munkateriileteken egy-
szerlien mar nem lehet megél-
ni megfelelé szakképzettség
nélkil. Az agazati szakmun-
kasképzés egyik leglényege-
sebb vondsa éppen az, hogy a
korszeri technikdahoz (szere-
léshez, kezeléshez) a dolgozék
altaldnos €s miszaki miivelt-
ségét hozza kell igazitani.

— A miniszteri rendeletnek
mindenki orilt. Tamogatjak a
gazdasdgi vezetdk, a Postasok
Szakszervezete. Mégis ma a
szakmunkdsképzés inditdsinak
az idopontja mintha huzédnék.
Igy van ez?

— Csak a kiviilalléknak van
(s lehet) ilyen érzetilik
mondja Juhari Istvan. — Itt,
»hazon beliil” komoly eloké-
szité munka folyik. Elkészitet-
tiik az oktatdsi tervet, s ezt
jovdhagyta mar a munkaiigyi
miniszter és a KPM. Az okta-
tasi terv alapjan osszedllitottuk
a tanterveket is. (Ez utobbia-
kat most lektordljak.) Rovide-
sen Osszehivjuk a kozépfoku
postaszerveket, és megbeszél-
jlik a képzés feltételeit is. Az
idén csak kisérleti jelleggel in-
ditunk  csoportokat, minden
postaigazgatosdgon egyet-egyedt.
valamint a kdbeles szakmak-
ban a Posta Kozponti Kabel-
tizemnél. Ugy hisszlik, hogy
egy 6év elegendd arra, hogy
megfeleld tapasztalatokat sze-
rezziink. Késébb minden pos-
taigazgatosagon - joval  tébb
csoport fog indulni, s6t min-
den megyeszékhelyen szeret-

nénk megoldani a szakmun-
kasképzést. Az bizonyos: azel-
56 kisérleti csopontokat az
idén gsszel inditjuk.

— Ki jelentkezhet szakmun-
kasképzé tanfolyamra?

— Els6sorban azokat vesz-
sziik figyelembe — kapesolédik
a beszélgetésbe dr. Gulyas Jo6-
zsef —, akik jol, becsiilettel vég-
zik munkédjukat, Nem mind-
egy, hogy ki, miéta dolgozik a
postdndl. A hosszabb gyakor-
lati id6 is szerepel a feltételek
kozott. S van még egy szem-
pont: a munkaerd-gazdialkodas
igényei.

A szakmunkasképzés mint-
egy 20 ezer postds dolgozét
érint, illetve érinthet. Nyilvan-
valdé, hogy a képzés hosszu
évekig tartdé folyamat lesz, és
fokozatosan val6sitjak meg.
Mégis: egy-egy tanfolyamra —
ha az egész orszagot vesszik
figyelembe — magyon sokan
jarhatnak egyszerre.

— A munkakiesés nem fog
gondot okozni?

— Nagyon rugalmasan kell:
ezt a kérdést az érintett szer-
veknek megoldaniuk. Minden-
esetre a tanfolyam idejét alap-
vetben ugy kell megallapitani,
hogy az a munkaidén kiviil
essék — valaszol a kérdésre
Juhari Istvén.

— Ha mar a szakmunkds-
képzésrél beszélgetiink, akkor
szot kell ejteni arrdl is, hogy
az érintett dolgozok bérezése
természetesen megvéltozik
mondja dr. Gulyas Jozsef. —
Aki elvégzi a tanfolyamot, és
sikeresen vizsgizik, azt a
szakmunkaés-bértétel szerint
fogjuk besorolni.

Téth Pal Gydrgy

Differencialas — alapbérrel .

A postan alkalmazott mozgdbérek felllvizsgalatanak

A munka hatékonysdgénak
novelése, a munka min6ségi
kovetelményeinek  szigonitasa
mar napjainkban is slirget6
gazdasagi feladat, az elkovet-
kezend6 években jelentOsége
pedig egyre fokozddik., Ezek a
kovetelmények  nemcsak a
munkaerd-gazdalkodas kor-
szerisitését igénylik kotelezb
erbvel, hanem a végzett mun-
ka szerinti dijazds rendszeré-
nek a tovabbfejlesztését is
szitkségessé teszik.

Vissza kell allitani és meg
kell teremteni az alapbérek
becsiiletét. A munka és mun-
ka, a dolgozé és dolgozé6 ko-
zotti differencidlas alapja el-
sbsorban az alapbér lehet. Ez,
a dolgozdok tobbségének kivan-
sagaival is egybeesd torekvés
hatdrozhatja meg a posta jo-
vObeni bérpolitikajat.

Ezektdl a gondolatoktél ve-
zérelve szakszervezetiink  el-
niokséke a kozelmultban Aatte-
kintette a postan alkalmazott

mozgdbérek rendszerét, s vizs-+

galta az alapbérekhez viszo-
nyitott mértékiiket.

A vitaanyag Osszeallitasat
alapos €s hossz(i elokésziiletek
elozték meg. Készitésében —
a felmérésben, illetve az ada-
tok értékelésében — folyama-
tosan részt vettek a szakszer-
vezeti kozépszervek is.

A postan 1971-ben —a bér-
rendszer-maédositds alkalmaéaval
— megsziint az {izemi pré-
mium. Minddssze néhany te-
riileten maradt meg a teljesit-
ményhez kotott rendszeres
prémium. A postaszervek en-
nek kovetkeztében a béralap-
nak mindossze 0,8 szdzalékat
tervezhették prémium, illetve
jutalom céljara. Rovid idén
beliil, mar 1973-té1 kezd6dden
folyamatosan jelentkezett an-
nak az igénye, hogy egyes
munkakorokben, szolgdltatdsi
agakban az alapbéren feliili
Osztonzés valamilyen forméjat
visszadllitsak.

Ennek eredményelként egyre
tobb munkateriileten (példdul
pénzfelvevok, tavirat-kézbe-
sitbk stb.) rendszeresitettek
kozponti intézkedéssel mozgé-

béreket. Novekedett a posta-
szervek altal a helyi kezde-
ményezések alapjan bevezetett
mozgbobérrendszerek szama,
aranya is. Igy a mozgoébérek
tomege 1978-ban az alapbérek-
nek mar csakmem 7 szazalékat
tette ki.

Jelenleg rendkiviil nagy sz6-
rodast mutat a mozgébérek
aranya postaszervenként. Leg-
nagyobb a nagysdga a mérhe-
16 teljesitmények alapjan Kki-
alakithatd premizalasi rend-
szereket alikalmazé, postan Ki-
vili tapasztalatokat is felhasz-
nalé ipari jellegd {lizemeknél,
tovabba a miszaki és a nem
forgalmi fizikai munkakorok-
ben. Kisebb azonban a klasz-
szikus postai munkateriilete-
ken az a dolgozéi csoport.
amelynek a munkajatol fiigeod,
elére meghatarozott prémium-
feladata van. Mindossze a
pénzfelvevé és tavirat-kézbe-
lag rendszeresitett mozgdbért
taldaljuk itt.

A mozgbbérek, s ezek koz-
vetitésével mikodtetett 6szton-
z6 rendszerek fellilvizsgalaté-
nak célja a jelenlegi helyzet
bemutatisa, 8 ennek ismereté-
ben a tovabbfejlesztés lehetsé-
ges irdnyainak meghataroza-
sa volt. A feladatok megjelo-
lésében pedig figyelemmel kel-
lett lenni arra, hogy azok fo-
kozatosan, s dontben csak a
VI. otéves tervidoszakban va-
lésithatok meg.

Szakszervezetiink elnoksége
tobb elvi kérdésben foglaltal-
last. Megdllapitdsa szerint a
mozgobérek jelentékeny része
nem a .mennyiségileg tobb.
minbségileg jobb munkara 6sz-
tonoz, hanem csak bérkiegészi-
tésiil szolgal. Elsérendd fel-
adat tehat annak meghasaro-
zasa, hogy mely teriileteken
kell fenntartani a mar jelenleg
is hasznalatos feltételhez kap-
csolodo mozgibérrendszere-
ket. Ennek keretében egyes
mozgobérformak szabdlyrend-
szerét pontositani, korszerisi-
teni kell (pl. halézatépiték ese-
tében). Helyes az a torekvés,
hogy az azonos munkakérben

és feltételekkel dolgozdk moz-
gobérsét egységesiteni kell. Ko-
zeliteni kell az egyes posta-
szervek kozotti indokolatlan
aranytalansagokat is.

Altaldnos népgazdasagi to-
rekvés az, hogy ndvelni kell a
teljesitménybérben részesiilok
korét. A postén ennek — az
alaptevékenységbhél eredfen —
igen korlatozott a lehetiosége.
Ezért a soron kovetkezd fel-
adat annak megallapitdsa,
hogy a postidn milyen teriilete-
ken lehet teljesitménykovetel-
mények szerint dijazni. Csak
ott lehet — és szabad — moz-
gébért alkalmazni, ahol a tel-
jesitmény mérhetd.

A teljesitménybérezés for-
malis — csupan statisztika
kedvéért torténé6 — kiterjesz-
tése nem lehet cél; ilyen to-
rekvéssel nem lehet egyetérte-
ni. Ahol viszont az emlitett

tapasztalatai

okok miatt teljesitménybérezés
nem valdsithaté meg, a tébb
és jobb munkat az alapbérek-
nek kell kifejeznilik — foglalt
allast szakszervezetiink elnok-
sége,

Fontos szempont annak vizs-
gilata is, hogy a mozgobérek
milyen mértékben befolyésol-
jak a keresetet. Ezért nem
elégséges a kifizetett prémiu-
mok, jutalmak  Osszegének
vizsgalatat csak a béralapra
konlatozni, sziikséges annak is-
merete is, hogy ilyen cimen
milyen osszegeket és milyen
dolgozbi réteg részére fizetnek.
A mozgbébérek folyositisdval
kapcsolatos gyakorlat tovabb-
fejlesztésére teend6 intézkedé-
sek végleges formdiban és mo-
dozataiban az elndkség csak e
pétldlagos informéciék birto-
kaban foglal &lldst.

Dr. Szab6 Arpad

A Kizlekedéstudomdnyi Egyesiilet
postai és tdvkozlési tagozatdnak
dprilis havi programja

Aprilis 8. (kedd), 15 é6ra. VI,
Népkoztarsasdg utja 3. Dr, Friter
Béla: Fiiggetlenitett belsé ellen-
6rzés a vezetés szolgalatiban.

Aprilis 9. (szerda), 15 Ora, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Hantzmann
Ferencné: A postai feldolgozd- és
szallitoszolgalat értékelése a 16t-
szamnorma-rendszerben.

Aprilis 10. (csitortok), 15 ora,
V1., Népkoztarsasdg Gtja 3. Krausz
Ott6: A budapesti PCM rendsze-
rd atkéréhalozat rendszertechnikai
kérdései, beruhdzasi folyamata.

Aprilis 15. (kedd), 15 o6ra, VI,
Népkoztarsasdg utja 3. Dr. Moi-
nar Pal: Modellek a tédvbeszéls-
forgalom koneentratoraihoz.

Aprilis 16, (szerda), 15 6ra. VI,
Népkoztarsasdg tutja 3. Harvath
Laszl6—Marsovszky LAasz16: A
francia posta fenntartasi rendsze-

re a kdabeles és mikrohullamt
tavbeszélé-halbzatban,
Aprilis 17. (csiitortok), 15 ora,

VI, Népkdztdrsasdg utja 3. Var-
ju Gyorgy: Beszamolé a CCITT
V. tanulméanyl bizottsdganak az

1976—80.
munkajarol,

‘ Aprilis 22, (kedd), 15 6ra, VI.,
Népkoztarsasag utja 3. Ghymes
Gyorgy: Beszamolé a CCITT VI.
tanulmanyi bizottsdganak az 1976
-—82A id6szakban végzett munké-
jarol.

idészakban végzett

Aprilis 23. (szerda). 15 6ra, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Toplak
Ferenc: A hirlapok feldolgozasa-
val és szdllitasaval kapcsolatos
feladatok rendszerezése.

Aprilis 24, (csiittrtok), 15 o6ra,
V1., Népkoztarsasag utja 3. Daro
Imre—Hon{y Jo6zsef: ' A P&t6li-
adohdlézat rekonstrukciéjanak fel-
adatal.

Aprilis 29. (kedd), 15 6ra. VI,
Népkoztarsasag utjia 3. Kantor
Csaba: Beszamolé a mikrohulld-
mu osszekottetések minbségének
javitdsara a POTAB kereteiben
végzett munkarél,

Aprilis 30. (szerda), 15 6ra, VI.,
Népkoztarsasag utja 3. Erdélyi
Vince: A jelenlegi kdézpontrend-
szerek fenntartasanak kérdései és
a jovoben varhatd helyzetik.
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BEKEIDO
(Uj magyar film)

A Talpalatnyi f6ld emlé-
kezetes befejezd képsoraival
indul Vitézy Laszlé uj film-
je a Béke id6. Goéz Joskat
azaz Szirtes Adamot elvi-
szik a csendérok. A cellaaj-
tot latjuk, s rajta (illetve
felette) a feliratot:

— Szabadul 1945-ben!

Az idézet — mint kideriil
— egy falusi keskenyfilmes
mozi utolsé elbadasa. A
filmszinhaz becsuk, mert a
telepiilés a varos szivéohata-
sa kovetkeztében lassan el-
néptelenedik, A  Békeidd
azonban nem ennek a folya-
matnak a regisztraldsa, ha-
nem éppen ellenkezbleg, egy
talpraesett, a maga kozissé-
gét félt6, a jelenséggel szem-
beszegiil6é embernek a ter-
melészovetkezet érdekeit
mindig szem eltt tartdé el-
noknek a torténete,

Torvényszeri e a falusi
élet elsorvadésa? Lehet-e
valtoztatni azon, ami lat-
sz6lag megvaltoztathatatlan?

Vitézy Laszlo, aki valosa-
gos helyzetet abrézol film-
jében, s témajat napjaink
valosagabol meriti, forgaté-
konyviréjaval, Szalay Gyor-

gyivel életteljes, izgalmas
dramat kanyarint. Mint do-
kumentumfilmes (emlékez-

zimk csak a mozikban, de
kiillontsen a televiziéban ve-
titett problémagazdag rovid-
filmjeire!) akdr a részletkér-
désekben, akar a cselek-
ményben mindig az éles
dramai OsszeiitkOzést keres-
te.

Uj filmjéhez is ilyet va-
lasztott kozponti magként,
hiszen maga a telepitéspoli-
tika, amely bezaratja az el-
néptelenedé falu hivatalos
intézmiényeit helyes, mert a
meglevé allapotot nézi és a
jovb kilatasait, De — és ez
a torténet lényege — hose,
Bencsik nem nyugszik bele
abba, hogy a dolgok igy
alakulnak. A jobb ma érde-
kében — furcsa a megfogal-
mazis — szembeszeglil a
megtervezettel,. Nem szik
latokord, hanem éppen el-

lenkezoleg: ugy gondolkodik,
hogy a megoldas nem var-
hat, az rank harul.

Osszelitkozése a rendelet
betiit, a maga presztizsét
fontosabbnak tekintd tanécs-
titkarral torviényszerd, hi-
szen az az Otlete, hogy az
elnéptelenedé falut nagycsa-
ladosokkal kell betelepiteni,
afféle partizanakcié, ugyanis
ilyesmire nincsen hivatalos
recept. (Ez kiilonben Ben-
csiket nem zavarja, mert 6 a
célt tekinti, és ugy harcol,
hogy nem mindig véalogatja
meg eszkOzeit.) Parttitkara
sem érti meg, és a kiélezett
indulatok végiil is személyes
ellentétekké mérgesednek,
amelyekbe aztin a felsébb
pantszerveknek kell beavat-
kozniuk.

Ha Bencsikkkel nem is le-
het mindenben (legaldbb is
modszereiben) egyetérteni,
eredményei és az a tény,
hogy elsésorban a gondjaira
bizott emberekkel torddik, a
mérleget mégis kedvezd
irAnyba  billentik. Alakja
ilyen médon korunk sajatsa-
gos pozitiv hésévé nd, aki
— &és ebben kiillonbiozik elo-
deitdl — nem mentes a hi-
bakitdl sem.

Vitézy Laszl6, a rendezd,
a Beékeido-t dokumentarista
stilusban vitte Rap Ferenc
operatér kamerdja elé. A
valoszinlség latszatit — az
iranyzat legjobb darabjaihoz,
Darday Istvan, Schiffer Pal,

Tarr Béla, Ember Judit
miiveihez hasonléan — nem
szinészekkel elevenitette

meg, hanem egy kivételével
amatdrszereplokikel, S ha el-
tekintiink a  hangfelvétel
nem egy esetben gyengébb
mindségétél, a nem hivatasos

jellemabrazolék j6 munikit
végeztek. Mai problémat
kaptunk, elgondolkodtatd

torténetet, s olyan, a kimé-
letlenségig Oszinte, de jobbi-
t6 szindékt hangot, = 4allas-
foglalast, amely értéket ad a
riportazsnalk.

Abel Péter

Haraszti Alfréd: CSEND

POSTAS DOLGOZO

A caseo
kevéshé ismert
valtozatai

Amikor a gépjarmiben
keletkezett sajat karok biz-
tositdsi lehetOségeirdl beszél-
nek az autosok, szinte kiza-
rolag a hatdrozatlan idétar-
tamu casco-biztositasra gon-
dolnak. A kiilfoldi Gt elott
kotheté casc6t még gy
ahogy ismerik az autésok,
de arrél mar viszonylag ke-
veset tudnak, hogy az idé-
szakos, illetve a részleges
casco  bizonyos , esetekiben
jobban megfelelhet az igé-
nyeiknek, anyagi lehetdsé-
geiknek,

— Mi errél a véleménye
a biztosité igazgatéjanak?

— Vamnnak autésok, akik

ik j6 idében hasznaljak a
féltett jammdvet, talin tébb
hénapra 1leallitjak, garazs-
ban tartjak. Ezeknek a gép-
jérmi-tulajdonosoknak igen
elonyos feltételeket kinal a

harom-tizhénapos — tetszés
szerinti — tartamra kothetd
iddszakos casco szerzodés.

Ennél a szerzdodésné]l az on-
részesedés egységesen 1500
forint, a biztositdsi dijat pe-
dig egy Osszegben eldre,
készpénzben kell fizetni, A
kotvényfeltételek egyébkeént
teljesen azonosok a hataro-
zatlan iddre szdlé cascééval.

— A masik ilyen lehetd-
ség a részleges cascobiztosi-
tas, Ez lényegesen olecsébb
a ‘hatarozatlan idétartamu
vagy az iddszakos cascondl.
Dija egy évre 300 forint
Meg kell azonban jegyez-
niink, hogy nem nyujt fe-
dezetet a gépkocsi toréska-
rara, valamint az autdé ab-
lakiivegeiben keletkezett kéa-
rokra sem, ha ez utébbi mds
biztositdsi eseménnyel nincs
okozati osszefiiggésben.

— Akinek hatarozatian
tartami casco szerzddése
van, annak teriileti hatalya
kiterjed a szocialista orszai-
gokra is, és csak akkor kell
Kiegészité biztositast kitnie,
ha t6kés -orszagokba utazik.
A kiegészitd casco-biztositas
dija tizenit napra 165, har-
minc napra 330 forint. On-
allé kiilfoldi casco-biztositast
azok kotnek, akiknek nincs
hatarozatlan idétartamra
52010 hazai cascojuk. Az 6n-
allo kulféldi casco-biztositas
dija tizendét napra 330, har-
minc napra 660 fonint. A
kiilfoldre sz6l6 casco-bizto-
sitasok dnrészesedése egyseé-
gesen 1000 forint, Ebbdl az
is kovetkezik, hogy azoknak,
akiknek magas (pl. 3000,
5000, 10 000 stb, forintos) én-
részesedési biztositasuk van,
akkor is érdemes kiegészitd
cascot kotnilik, ha a szoci-
alista orszagokba utaznak. A
kiilfdldre sz6l6 casco-biztosi-
tas a biztonsagos tovabbhala-
dashoz sziikséges javitasok-
ra is fedezetet nyujt: a szo-
cialista orszdgokban legfdl-
jebb 800 rubelig, a t6kés or-
szagokban legfoljebb 300 dol-
lanig. Ezenkiviil a casco fe-
dezi a sériilt gépjarma eset-
leges hazaszallitds: koltsé-
geit is.

— Krolmusz —

Télen is van

munka Zircen

A zirci postas iidiilében
minden télen gondoskodnak
a dolgozok foglalkoztatasa-
r6l. Ugyanis csak majustol
szeptemberig fogadja a fes-
t6i kornyezetben fekvd, 1936-
ban épiilt 1idiilé a csalado-
kat. A korabbi években go-
lyéstollakat szereltek oOssze,
az idén viszont a Herbéaria-
val kotottek szerzodést. A 19
asszony gyogynovényeket va-
logat, jelenleg szeder- és pap-
sajtlevelet, de hamarosan az
anyarozs valogatasdhoz is
hozzafognak. Az ilizem Ka-
csala Istvanné vezetésével
majus 20-ig, az udiléidény
nyitasaig igen hasznos mun-
kit végez.

— Németh —

| Kerékparosok, figyelem!

Szabalyos kozlekedéssel
elkeriilhetjiuk a baleseteket

A kozelgd tavasz arra 0sz-
tonzi a , kerékparosokat, a
motorosokat, hogy elovéve
jarmaveiket utra kelhesse-
nek. A kerékparozas egész-
séges testedzés is. Sokan ke-
rékparral jarnak be munka-
helyiikre, a postas dolgozok
jelentds részének pedig
munkaeszkoze a kétkerekd
jarmd; Sajnos, amennyire
kozkedvelt és hasznos kozle-
kedési eszkbéz a kerékpar,
olyan gyakran hallunk, ol-
vasunk az orszag utjain be-

kovetkezett sidlyos balese-
tekr6l. Mit tehetiink ezek
ellen?

A legfontosabb eldiras,
hogy csak mfiszakilag kifo-
gastalan  kerékpar vehet
részt a kozuti kozlekedés-
ben. A masik elengedhetet-
len kovetelmény, hogy a ke-
rékparos ismerje a rea vo-
natkozo legfontosabb
KRESZ-szabalyokat, a koz-
uti jelzétablakat, az utbur-
kolati jeleket KEs nem utol-
sésorban uralni tudja ke-
rékparjat, példaul ne imbo-
lyogjon.

A kerékparral gyorsan le-
het iranyt valtoztatni, tehat
a kozutakon pillanatok alatt
lehet veszélyhelyzeteket te-
remteni, sulyos baleseteket
el6idézni. Ezek a veszélyek

csak fokozédnak, ha a
KRESZ-szabalyokat akér
gondatlansagbdl, akar isme-

retiik hijan figyelmen kiviil -

hagyjak.

A Dbalesetek megel6zése
6és a szabdlyok egységes ér-
telmezése végett az aldbbi
lényeges tudnivalékat ajanl-

juk a kerékpéarosok figyel-
mébe:
® Kerékparral a kerék-

paruton, ahol ilyen nincs, a
ledllésavon, ahol ez sincs,
szorosan az uttest jobb szé-
lén kell kozlekedni.

@® Ha a lakott teriileten
vezetd Ut kerékpar-kozleke-
désre alkalmatlan, a gyalo-
gos forgalom zavaridsa nél-
kil és legfeljebb 6ranként
10 kilométeres sebességgel a
jardan is szabad kerékpdr-
ral kozlekedni.

@ Kerékparral a leallésa-
von, az uttest szélén és a
jardan csak egy sorban sza-
bad haladni.

@® Nagyon fontos szabily,
hogy lakott teriileten kiviil
a féutvonalrél balra kanya-
rodni, vagy a féutvonalon
megfordulni szdndékoz6 ve-
zetébnek — az altaldnos sza-

balyoktél eltéréen — a ke-
rékparrél az uttest jobb szé-
1én le kell szallnia, és a ke-
rékpart az utkeresztez6dé-
sen, illetéleg az uttesten a
gyalogosokra vonatkozd sza-
béalyoknak megfeleléen kell
attolnia.

A kerékpir felszerelése

Kételezd:

. Korminy

Csengd

. Fehér fényd limpa

Két, egymastdl fuggetion fék
. Névtibla i
Vérds fényd limpa

. Vords szind prizma..

Ajinlott:

. Libpedilon borostyinsirga szind
fényvisszaverd

. Vizon, elsékeréken, villin borostydnsirga
s2ind fépyvisszavetd, .

NV AW -
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A kerékpar miszaki
relése

felsze-

@ Lakott teriileten az al-
talanos  szabalyok szerint
kellé6 koriiltekintéssel kell
bekanyarodni vagy megfor-
dulni.

® Kerékpar poétiilésén a
18. életévét betdltott vezetd
egy 10 éven aluli gyermeket
szallithat. Egyébként kerék-
paron személyt szallitani
nem szabad.

® A kerékpart éjszaka és
korlatozott latasi viszonyok
kozott- lampéakkal kell kivi-
lagitani.

Tilté szabalyok

@ Foatvonalon 12, élet-
évét be nem toltott személy
nem kerékparozhat. Ne en-
gedjiik meg gyermekeinknek
— akik e korlatozds ald es-
nek —, hogy életiiket, testi
épségiiket a féutvonalon ve-
szélynek kitegyék! Tilos
ezenkiviil — elengedett kor-
mannyal kerékpdrozni;

@® kerékparhoz
csit, utanfutét vagy
vontatvanyt kapcsolni;

oldalko-
egyéb

@® a kerékpart mas jar-
mivel, illet6leg 4llattal von-
tatni;

® a kerékparon oldalra
kinyul6, elére vagy hatra
egy méternél hosszabbra ki-
nyuld, a vezetét a vezetés-
ben akadélyoz6, vagy a sze-
mély- és vagyonbiztonsagot
egyébként veszélyeztetd tar-
gyat szallitani;

A kozuti baleseti statiszti-
kai adatok szerint a kerék-
parvezetok leginkébb az
»Allj! Els6bbségadas kotele-
z6", ,Stop”  jelz6tablakat
hagyjak figyelmen kiviil és
hajtanak rd a védett utvo-
nalra, kockaztatva életiiket,
testi épségiiket.

Igen durvdn megszegik a
kozlekedési szabdlyokat ~a
kerékparvezetdk, amikor
meggondolatlansaghél vagy
a szabdlyok nem kell6 is-
meretébdl életveszélyesen
kanyarodnak ° jobbra kis
vagy nagy ivben. Kozhely-
nek tnik — lehetséges —,
de mégis felhivjuk a kerék-
parosok figyelmét, hogy mi-
el6tt kanyarodni kezdenek,
el6szor nézzenek hétra,
majd amikor meggydzddtek
a kanyarodas biztonsagarol,
vizszintes irdnyban kinyuj-
tott karral jelezzék kanyaro-
dasuk iranydt.

A kerékparosok eldszere-
tettel hagyjak figyelmen ki-
viil azt a szabdlyt, hogy a
jelzblampa piros (tilos) jel-
z€sénél jobbra, kis fvben is
tilos bekanyarodni,

E sorokat gondolatébresz-
tésnek széntuk, Osztdéndzve
a kedves olvasokat, hogy
szabad idejiikben, a munka-
védelmi oktatds vagy egyéb
megbeszélések  sordn  id6t
forditsanak a legfontosabb
kozlekedési szabilyok tanul-
manyozasara, megbeszélésé-
re. Ez anndl is inkdbb fon-
tos, mivel a térvény nem,tu-
dasa vagy hidnyos ismerete
— ezt olvaséink is tudjak
—, nem mentesithet senkit
a felelésségre vonds alél.

Fel szeretnénk hivni a fi-
gyelmiiket arra, hogy a koz-
lekedésbiztonsagi tandcsok-
ndl a kerékparok és a mo-
torkerékpéarok, valamint az
egyéb gépjdrmiivek vezetdi-
re vonatkozd szabalyokat
tartalmazé kiadvanyok min-
denkinek rendelkezésére
allnak.

Kivanunk minden kedves
olvasénknak nagyon kelle-
mes kerékparozast, idétol-
tést és balesetmentes kizle-
kedést.

Sztéhlé Gyorgy

rendoérszdzados

Lgész dletemben csak jalszottam. .

Kionyveim kozott keresgeél-
ve, kezembe agkadt az az
emlékkonyv, amelyet 1977-
ben a Postds Nyugdijasok
Klubjanak 20 éves jubileu-
mara allitottam oOssze Som-
kuti Kadrolynéval a klub
torténetérél. Az emlékkonyv
eredeti példanyat, mintegy
szaz fényképpel, a Postamu-
zeum Orzi, mégpedig a
kbnyvben szereplé szaktér-
sak kérésére az okmanytar-
ban. Csak helybeni olvasas-
ra adjak ki az esetleges ér-
deklodoknek. Lapozgatva sa-
jat példanyomban, az egyik
fénylképen egyszerli szinpa-
di diszletet latok, az elotér-
ben Somkiuti Karolyné édes-
anyjaval, Kovarcz Jendné-
vel. Tudom, hogy mennyire
szereti a szinjatszast, folke-
restem hat, és kértem, be-
széljen postas életérdl, kul-
turdlis munkajardl.

— Most léptem 86. évem-
be — kezdte —, de ahogy
mondjak, az élet estéje ma-
gaval hozza lampasét is.
Oregedés? Oszintén sz6lva,
nem volt idom ra... Nos,
honnét IKkezdjem? Szivem
szerint szinésznd szerettem
volna lenni, ahhoz éreztem
elhivatottsagot, de apam

hallani sem akart réla. Igy
aztan a kozépiskolaim elvég-
zése utan beadtam kérvénye-
met a postidhoz. Akkoriban
nagyon nehéz volt a postara
bejutni. A Jarmdtelepre ke-
ritlltem 1913-ban, mint elsé
nétisatviseld.

— Abban a korban voltam
akkor, amikor @az ember
még nem kételkedik sem-
miben, a boldogsagban sem.
Ifjusagunkban az élet elkap-
raztat benniinket, nem hisz-
sziik el, hogy vannak fajdal-
mak, a halal eszimkbe sem
jut, az sem, hogy meghal-
hatnak azok, akiket szere-
tink. Ahogy a postdhoz ke-
rilltem, rda egy évre kitont
a vilaghabori, amelyben a
volegényem is meghalt. A
Jarmutelepen szaporodtak a
notisztviseldk. esoport-
vezets lettem, majd a bizal-
mi ligyek kezelGje.

— 1914-ben mar megala-
kitottuk a Postas Mivelodé-
si Gardat. Amatorok vol-
tunk. Amatéor magyarul ra-
jongét is jelent. Azok vol-

tunk. Mivel sajat szinpa-
dunk nem volt, az akkori
Altiszti Kor szinpadidn 1ép-

tiink fel elészor. BEs én vég-
re ott allhattam az &hitott

deszkan, a repedezett politd-
ros kis zongora mellett. Az-
utan mar igen gyakran ren-

deztiink eldadasokat, és én
mindig felléptem. Tetszett a
jatékom, azt mondtdk, me-
lodiozus hangom van.

— A kezdbsebesség, amely-
lyel indultam, sohasem fo-
gyott el. Nem volt seb, ame-
lyet be- nem gyé6gyitott vol-
na a szinpad, Megtanitott
magasba szillni, eljuttatott
odaig, hozy a nélkiilbzések-
kel teli habords évek alatt
is érezzem, hogy élni szép.
A szinpadon, ha jatszottam,
minden dalomnak tént, oft
minden valésagot felvaltott
az illuzio. Pedig mennyi ba-
nat ért késdobb. Kétszer




Postaavatis
Horvatzsidinyban

Beesteledett. Gyonyori volt
az alkonyat, olyan derlis és
mosolygd, ahogyan  csak
nyani délutdnok mulnak &t
az estébe. Ilyen napsugaras
volt az a nap is, amelyen a
horvat nemazetiségl kozség-
ben az uj mivelddési hazat
és postat avattak.

Horviatzsiddnyban sem
volt konnyld pénzt, kivitele-
z0t szerezni a mivel6dési,
oktatasi, postai beruhazasok-
ra, de az eldérelatdo tervezés
meghozta eredményét. A
mivelodési haz és a posta
két évvel az alapkd letétele
utan megkezdte mikodését.
Az avaté {innepségen zsu-
folasig megtelt a nagy kul-
turterem. Az elndkségben
helyet foglalt Kirkovits Ist-
van, a Soproni Postaigazga-
tosag, valamint Péntek Kal-
madn, a megyei hivatal ve-
zetdje. Unnepi  beszédet
mondott Madndics Mihdly, a
magyarorszagi délszlavok
demokratikus szbvetségének
{otitkara. Felszolalt dr. Abel
Laszlé vezérdrnagy, a hatar-
Orség orszagos parancsnoksia-
ganak politikai csoportfonoke
is.

Az tlinnepi beszéd utan,
kitiné kultirmsor széra-
koztatta a hallagatosagot. A
musorban koézremikodott a
LSFAKLYA" nemzetiségi
tancegylittes, a muraszom-
bati Stefan Kovacs koérus és
a horvatzsidanyi vegyes
éneklkar és tanccsoport. A
misor utdn Brezldnovics
Antal vb-elnbk magyar és
horviat nyelven mondott ko-
szonetet az épitdknek, terve-
zoknek, tarsadalmi munka-
soknak, koztiik a hatarorség-
nek, melynek katonai dere-
kasan kivették nésziiket a
munkdibol, Véglil atadta ren-
deltetésének az egyes helyi-
ségeket. Az Gj postat Pus-
ker Madartonné hivatalvezetd
vette at és mutatta be az
Igazgatosag, valamint a me-

gye part- és kozigazgatas
vezetdinek.
Az Uj posta az avatds

-napjan  8—10-ig ~mikodott,
alkalmi bélyegeket, helyi ké-
peslapokat €& nemzetiségi
‘szlovdak, horvat nyelvi fo-
lydiratokat Adarusitott. A hi-
vatal Készeg—Sopron  és
Bitlk atmendé forgalmu 1t-
vonalan fekszik. Igy a helyi
lakossagon kiviil az ott 4t-
utazok is konnyen igénybe
vehetik. Minden faluba ilyen
szép kispostat kivanunk a
korszerttlen helyére,

Palffy Jozsef

A DEBRECENI Vojtina
babegyiittes fennéllasanak
négy éve alatt 338 elbadast
tartott, legttbbszér postis
gyenmekeknek jatszott.

Mit mond a biztos

a jardsi hivatalokrél?

A Debreceni Postaigazga-
tosag Postaforgalmi ellendr-
zési osztalyan Orommel ol-
vastuk a Postds Dolgozd
1980. 1. szamaban megjelent
RJLatogatéban Gyo6r-Sopron
megyében” c. cikket, amely a
jarasi hivatali rendszer fel-
adataival foglalkozik.

A szakszervezeti sajté is-
mételten olyan idbszer( kér-
déssel foglalkozott a fenti
cikikben, amely hosszabb ide-
je egymdéssal ellentétes né-
zetek és vélemények forrasa.
A feladatot eltéré moédon ol-
dottak meg az igazgatoésigok
az elmalt évek sordn, A
Debreceni = Postaigazgatosag
is kialakitotta a jarasi hiva-
tali rendszert, de az a fel-
adatok szilikebb korére ter-
jed csak ki, nem Ggy, mint
a cikkben ismertetett me-
gyében. De még ez a korla-
tozottabb lehetiség is elbse-
gitette a munkaiigyi felada-
tok jobb ellatasdt, a szak-
mai ¢s szakszervezeti szer-
vek fokozottabb egyiittmaG-
kodését.

A jarasi hivatali rendszer-
rel kapcsolatban az elmult
évelk soran tobb alkalom-
ma] foglalkozott a felsGbb
postai vezetés is. A vitaban
postai, munkaligyi érdekek
és szakszervezeti elvek csap-
tak oOssze. Legutdébb a pos-
taigazgatosagok tgyrendjé-
nek oOsszedllitidsa sordan (ke-
riilt napirendre a téma.

Az eddigi vitdk eredmé-
nyének, de dontéen a gya-
korlati élet tapasztalatainak
alapjan megallapithat6, hogy
a jarasi hivatali rendszer-
nek a postdn van létjogo-
sultsaga. A jarasi hivatali
rendszer mar eddig is olyan
feladatokat oldott meg, ame-
lyeket mds formaban aligha
lehetett volna végrehajtani.

Eppen ezért célszerinek
tartom, hogy a szakszerve-
zeti szervek — igy a''sajté

is — elémozditsdk, hogy a
jarasi hivatali rendszer ne
csak kisérleti jelleggel mi-
kodjon, hanem tényleg és
szervezetten, a vezérigazga-
tosag végleges dontése alap-
jan is segitse a postai és
szakszervezeti feladatok mi-
nél jobb ellatasat.

A posta jelenlegi szétta-
golt szervezetét figyelembe
véve egyediil a jarasi hiva-
tali rendszerben ldatom, azt a
lehetdséget, hogy a munkal-
tat6i jogok, a szakszervezeti
jogosultsagok a legegysége-
sebb rendszert alkossdk, Lé-
nyegében a kishivatal-veze-
t6i munkakorok Kkivételével,
a jarasi hivatali rendszer

valamennyi kérdéssel képes
megbirkézni, &és eredmé-
nyesen meg tudja oldani a
munkatigyi, valamint a szak-
szervezeti feladatokat.

A ciklkben megjelent
egyetlen megjegyzéssel kap-
csolatban azonban vélemé-
nyem eltér a nyilatkozatot
adé vezetdkétdl, A cikkbdl
az csendiil ki, hogy a kishi-
vatalok munkéjdnak megité-
lése targyilagosabba valt a
jarasi hivatali rendszer ke-
retében, mert az értékelés
nem kizardlag a teriileti biz-
tosok okiményszemiéletén
mulik, Ugy vélem, hogy ré-
ges régen elmult az az id6,
amikor a teriileti biztos csak
a kezelési okiratok vezetié-
sének 'kérdéseivel foglalko-
zott az ellendrzések kereté-
ben. Kétségtelen, hogy a te-
rilleti biztosi munka eléggé
koritthatarolt és kezelési uta-

sitdsokban, egyéb ellenfrzé-
si rendelkezésekben aprolé-
kosan szabdlyozott tevé-
kenység, mégis ugy vélem,
hogy a teriileti biztosok nél-
kilozhetetlen, emellett meg-
feszitett munkat végeanek
akkor, amikor a kezdd és
szakképzetlen vezetdoket ok-
tatjak, a hivatalvezet6i teen-
dék minél jobb elldatdsardl
gondoskodnak.

Ennek érzékeltetésére ele-
gendd itt utalnom arra, hogy
éppen a teriileti biztosok
szorgalmaztdk az . elmult

évek soran a keézbesiték he-

tenkénti pihenénapjénalk
megoldasat; vagy jelenleg
folyik a kishivatal-vezetok
részére kiadand6é kézikonyv
kéziratanak feliilvizsgélata,

Hasonlé téméju, a postas
dolgozdk szélesebb rétegét
érintd cikkeket a jovoben is
szivesen olvasunk.

Dr. Kovacs Jozsefl

(Orommel olvastuk cik-
kiink visszhangjat, s a koz-
leményiinktd] eltéré véle-
ményt is tartalmazé levelet
abban a reményben hozzuk
nyilvanossagra, hogy ez ma-
sokat is Aallaspontjanak ki~

fejtésére késztet, segitve e
sorokat  érinté kérdéskor
megnyugtatd megoldasat.
Szerk.)

Mi még ,.kurbliztunk”

Remélve, hogy kapcsola-
tunk a jovoben sem szakad
meg volt munkahelyiinkikel,
szeretnék eziton nyugdijas
tarsaim nevében s koszone-
tet mondani Tatabanya 1
postahivatal dolgozdinak,
szakszervezeti bizottsaganak,
elsésorban  Jatékos Rozsa
szaktarsnonek, valamint a
hivatal péartszervezetének és
vezetbjének a rolunk valéd
gondoskodéasért.

Az egész ¢év folyaman
éreztitk, hogy nem hagynak
el minket, hiszen kirandu-
lasra, szinhazelbadasma is
meghivtak. A legnagyobb
élményt azonban az év vége
felé rendezett nyugdijas-
taldlkozé nyajtotta, A hiva-
tal vezetBje megmutatta az
1j tavbeszéldkdzpontot is. Ez
a korszeri berendezés mind-
nyajunk csodalatat kivivta.
Mi igazian Ossze tudjuk ha-
sonlitani a fejlodést a négi-
vel szemben, hiszen legtob-
biink még ,kurblizott”. A
baréti osszejovetel j6 hangu-
latban sokdaig elhuzédott. A
n6vazis és a zene mellett
még tobben tancra is per-
diiltek, nem torédve a fajos
labakkal. E taldlkozasok em-
lékét  sokdig - megdrizaiik,
gyakran felidézziik magunk-
ban és szlikebb tarsasdgunk-
ban is.

Cseh Karoly
ny. postafofeliigyeld

mentem férjhez, mind a
kétszer Ozvegy maradtam,
Egyediil neveltem kislanyo-
mat, de az ember tovabb
megy, elére néz, és a banat
elmarad mogotte.

— A Temény gyomydra
dolog. Es &n mindig hsé-
ges voltam, csak hozzam lett
hatlen az ifjusag. Az ifja-
sag, mely mindenkinél el-
mulik egy napon. Az én ki-
esi kordmben a kultirdnak
a szolgaléja voltam, Maig
is hiszem, hogy a miivészet,
még az ilyen miikedvel6i
eléadasok is, amilyeneket mi
rendeztiink, reményt kelte-
nek azokban az emberekben,
akiknek a lelke egyre kérge-
sedik, mert elveszettnek ér-
zik magukat,
az életben tutitarsuk és ezt az
art, ha csak ordkra is, javé-
kunkkal feltoltottilk. Szbra-
koztattunk, és gyoégyitottuk a
faradt, esetleg kézomyds em-
bereket, akiknek mér terviik

. se volt, csak vartak valami-
re, taldn egy versre, hogy
észrevegyék létiik értelmét.

— Somkniti Karolyné a
leanyom. Mar Otéves kora-
t6l velem jatszott a miked-
vel6i eléadasokon, Mint fia-
tal ledny a Zeneakadémia
tanardmal, Erényiné! tanult
énekelni. 1945 utén a Pos-
tas Mivelodési Haz aklkori
igazgatojaval, Takédes Mik-
16ssa]l megalakitottak a Koz-

Talan ninces*

ponti Kulturgardat, amelyet
késdbb csak tgy emlegettek,
hogy a ,legendas” csoport.
Erzsike lanyom ott mint
sz6loénekes és szinjatszo sze-
repelt. En is bekapesolod-
tam munk4ajukba. Nagyon
sok tehetséges szaktars jat-
szott a csoportban., Tobb or-
szigos versenyen indultunk,
&s voltak szamok, amelyek-
ben elsdk lettiink.

— Leanyommal, aki szin-
tén a Jarmitelepen kezdte
a postat, husz évig tanitot-
tunk verset, prézat, téncot
jarmfitelepi szaktdrsainknak
& gyerekeiknek. Segitsé-
glinkre volt Boda Anna, ké-
sébb Hamori Laszléné, aki
mint zongoratandmné a Pos-
tds Mivel6dési Kozpontban
miuikods balett-tanfolyam
zongonistdja lett. Kozblink
volt David Sandor szavald,
szinjatsz6 és ird (sziniisko-
1at végzett Roézsahegyi Kal-
mannal), Antal Gyérgy tan-
géharmonika-mivész. Viriz-
lai Mihaly gyonyorien gor-
donkazott, énekkarunkat dr.
Vasady Balogh Lajos kar-
nagy vezényelte.

— 1957-ben Jézsa Béla
kezdeményezésére megala-
kult a Postis Nyugdijasok
Klubja. Elsokkiént jelentkez-
tiink, az6ta is ott dolgo-
zunk, mint mivelodési alkiti-
viak. Segitettiink a kirandu-
lasok megszervezésében, és a

klubnapok eléadéi lettiink.
Ebben az utolsé félévben
nem jartunk be, mivel be-
tegségem az agyhoz kot.

— Gyarmathy Livia pos-
tas filmet késziteit rolunk,
nyugdijasokrél a Muvelddési
Kozpontban. Minket is fel-
kértek szereplésre. Erzsikém
énekszamaival tint ki ben-
ne. A film, amelynek cime
sTisztelt Cim!”, kiilféldén
nagydijat myert.

— Nem volna teljes a je-
len, ha azt a sok Oromet,
amelyet mint mikedveld a
szinpadon Aatéltem, elfelejte-
ném.

— Mit mondhatnék még?
Taléan csak annyit, hogy van,
aki a bortél mamorosodik
meg, van, aki a napfénytdl,
més a taldradé Oromiél;
engem 3 mivészet tesz ma-
morossa. Vallom, hogy az
ember akkor a ledigazabb,
amikor jatszik., En jatszot-
tam. Egész életem alatt csak
jatszottam: munkahelyemen
postast, a szinpadon szinha-
zasdit, Kivanhattam volna-e
enné] \tobbet az élettdl?

Lejegyezte: Halmi Ida

Szomort hirrel zarjuk
sorainkat. Ripontalanyunk
életének utolso, legfajdalma-
sabb felvonasat is eljatszot-
ta; mar nem olvashatta el
a rola sz6l6 irast. Oszintén
kivanjuk: Nyugodjék békes-
ségben!

A rendkiviil j6l sikeriill
nyugdijas-taldlkozé kellemes
emléke késatet arra, hogy
tollat ragadjak. Egyrészt
azért, hogy koszonetet mond-
jak Nyiregyhdza 1 postahi-
vatal két hirlapos brigadja-
nak a kedves meghivasért, a
kifogastalan  vendéglatasért
és a gondos rendezésért,
masrészt azért, hogy felhiv-
jam nyugdijastdrsaim figyel-
mét arra, hogy az UGjma
megnyilt mavelédési hazban
postds nyugdijas klubunk

‘részére is fenntartottak egy

szobat. A klub programjat
kozosen allitjuk Ossze, Ggy,
hogy mindenki megtaldlhas-
sa az f{zlésének, érdeklbdési
korének megfelels sadrako-
zast. Tobb alkalom nyilik a
talalkozasra és a volt mum-
kahelytiinkkel, munkatar-
sainkkal valé kapcsolat tar-
tasara. Orommel joviink,
mert ugy érezzilk, szivesen
latott vendégek vagyunk,

Farkas Ferencné
ny. postaféellenér

Sziiletni kell
hozza

Nagy gondja a tdrsada-
lommnak a munkéajulkikal
szemben sokak A4ltal tantsi-
totit kiozombbsség, nemtors-
domség, a hanyaveti maga-
tartas. A tapasztalatok sze-
rint az adminisztrativ intéz-
kedéseknek ez ellen vajmi

kevés eredményiik van, a

nevelés pedig hosszi folya-
mat. Hatésa csak a tévolab-
bi jovoben mutatkozik meg.

Mar régbta figyelemmel
kisérem a postasok farmadsa-
gos munkajat. Nemcesak
azért tartom nehéz feladat-
nak, mert sulyos taskat ci-
pelnek, s nap mint nap ren-
geteg lépcsdét jarnak meg.
hanem azént is, mert igen
sok kiilonféle emberrel tha-
lalkoznak, megannyi tulaj-
donsaggal, Mint a példa is
mutatja, nagyon jol alkal-
mazkodnak a koriilmények-
hez, a postdsokat a mi kor-
nyékiinktn nagyon szeretik
és megbecsiilik., Ez hivatés,
mégpedig nem is akarmi-
lyen. Nehéz munka, amely-
re sziiletni kell, amelyet
csak szivvel lehet ellatni
ugy, ahogy ezt a mij korze-
tinkben is teszik. Koszonet
érte,

Papp Andras

Budapest,
XII., Hajnéczy Jozsef u. 10.

Szokatlan térténet

Kecskeméten jartam-kel-
temben feltiinéen sok dicsé-
retet hallottam az 5-6s kéz-
besitéjaras kézbesitojérsl.
Szokatlan dolog ez manap-
sag, ezért — és azért s,
mert arra a kérdésre: — | Ki
az az aranyos?”’ mindig
LFogalmam sines”  valaszt
kényszeriiltem adni — uté-
nanéztem a dicséretfolyam
forrasanak.

Annyira érdekes esetre
leltem, hogy érdemesnek
latszik kozzétenni. Blgondol-
kozhatnak rajta a posta és
a tarsadalom kiilénbozé te-
rilletének dolgozbi és vezet6i
egyarant.

Zdamb6 Erzsébet az elmult
év nyaran kapta meg azt a
kézbesitéi beosztdst. Mint
vezetéi mondtdk: kierdsza-
kolta. Némi tépel6dés utan
ugy vélték, engedni kell az
eroszaknak, mert az felelt
meg a kiilonbdzé stlya —
egyéni, kiscsoportos és tar-
sadalmi — érdekeknek egy-
arant.

Erzsike Budapesten a Pos-
taforgalmi Szakkozépiskola-
ban érettségizett. Mint rend-
szeres helyettes ndlam is
megfordult képzésen, s kitl-
nd tanulénak bizonyult:. Igy
keriilt Kecskemétre, s oft a
hivatial kaderfejlesztési ter-
vében ‘is szamoltak vele. Ki-
oszté-leszamol 6ként dolgo-
zott évekig, mire tiszti tan-
folyam eldkészitojére kenriilt
azzal, hogy a tanfolyam el-
végzése utan f6pénztarosi
beosztast kap, Ott kovetke-
zett be a valtozds, aminek
miértjére tole kaptam va-
laszt. !

— Kioszté-leszaimold mun-
kakérom valtodmiszakos volt,
Nem szerettem. Koran kel-
tem, késOn értem haza, Kii-
l6nodsen késén, ha egyik-mé-
sik kézbesité szaktars —
megleledkezve magaro] és az
elbirasokrél — késve jelent-
kezett leszamoldsra. Kérdo-
re vonasuk esetén nem egy-
szer megkaptam: ,Konnyen
beszél az, aki itt bent il a
fenekén! Prébalna meg egy-
szer kézbesiteni! Majd meg-
tudnd. Jonni-menni, strapal-
ni, Az a valami!”

— Megprébaltam. Csak-
nem egy éve teszem a dol-
gom. Olyan jarasban, amely-
bdl elédeim szinte rendsze-
resen kiésve jartak leszamol-
ni, Jardsom lakossagéandk
megitélése szerint jol és [6-
leg megelégedésiikre dolgo-
zom, Nemcsak a magan-,
hanem a jogi személyek
megbecsiilését is érzem, Uj-

évkor példaul az Aranyho-
mok  Szalloda igazgatdja,
dolgozéinak karéjaban, {in-
nepélyes keretek kozott
nytjtotta 4t a nészemre ké-
szitett és postds embléméval
diszitett tortat.

— Magam is elégedett va-
gyok munkakéréommel, be-
osztasommal és jovedelmem-
mel. A szabdlyok alapos is-
meretében is bensdséges hat-

térismeret  birtokdban —
egyeldre mondhatom  —
konnyliszerre] végzem egy-

miszakos munkamat. Idében
és pontosan leszamolok, Uta-
nam nem kell senkinek ke-
resgélnie, Ugy érzem, mun-
kamat megbecsiilik a felek,
munkatarsaim és vezetdéim
egyarant. Ez is boldogit.

— Meddig szandékozik
ebben a munkakérben dol-
goznii ?

— Eddig eszembe sem ju-
tott ezen gondolkodni, Min-
denesetre a becsvagy mellett
bennem ‘is munkilkodik az
tnérdek, ami mindannyiunk
csedekvését, befolyésolja.
Nincs igazam?

— Ki tudja?

Kérdése mellé sok mas
kérdést is feltehetnénk, me-
lyeknek egyikére-masikéara e
szokatlan torténet maga is
valaszul szolgal.

Ambrus Laszlé

EVOLUCIO

Haraszti Alfréd metszete

HIREK

SZEKESFEHERVAR 1
postahivatal Madjus 1 bri-
gadja a hivatal dolgozéinak
részvételével jol sikeriilt uto-
farsangot rendezett,

POSTAS-BALT rendeatek
februar és maércius folyaman
Gyorott, Békéscsaban  és
Szombathelyen.

MISKOLC 1 postahivatal-
ban dsszehivtdk azokat a
fiatalokat, akik egy éven be-
1l keriiltek munkahelyiikre.
A hivatal gazdasagi és tar-
sadalmi vezetGivel folytatott
eszmecsere a hivatal munké-
jdba és légkorébe valé be-
illeszkedésiiket segiti.
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I([Rﬂ[x[ Elkesziil-e idejében a ,harmincttezres™ program?

A tavbeszél6-szolgdlat legjelentosebb feladata a kormaéany
altal jovahagyott, 45000 terven feliili allomas folszerelése, s

az ehhez kapcsolodé atkérs- és elofizetdi

kabelhalozat Kki-

épitése. A terven feliili szerelésekkel egyiitt Osszesen 52 000

vdarakoz6 juthat telefonhoz,
Az idei év lesz az elso,
kenni fog.

koziilik 30 200-an Budapesten.
amelyben a varakozok szama csok-

Mindezt a kozelmultban olvashattuk lapunk hasabjain,
a gazdasagi és tarsadalmi aktivaknak a posta el6tt allo fel-
adatokrél megrendezett tanacskozasardl szolé beszamoldban.

Tekintélyes program, amelyet
nank: Budapesten naponta

szaz Uj

akdr ugy is megfogalmazhat-
telefonkésziiléket kap-

esolnak be a halézatba. Ez a feszitett munka nagyfoka ké-
sziiltséget, felkésziiltséget igényel. Vagyis: arra van sziikség,
hogy mindenki, akinek feladatai a tavbeszélé-halozat bovité-
sével oOsszefliggnek, mindent elkdvessen a cél elérésére. El-

késziil-e idében a
kérdéssel fordultunk azokhoz,

yharmincotezres”

program? — ezzel a
akiknek munkdaja ebben az

esztend6ben megméretik, és — remélhetoleg — nem taldlta-

tik kénnyinek.

Nem csiszhatnak a hatdridok

— Laszlé Lajos, a Budapesti
Tavbeszélo Igazgatoésiag  he-
lyettes vezetoje igy kezdi a
beszélgetést:

— A, harmincétezres” prog-
ram megvalositisanak eloké-
szitéséhez mar az elmult év
szeptemberében hozzékezd-
tiink. Az elGrelatasra, a koriil-
tekintésre azért is sziikség
valt, mert az idei tisztaszapo-
rulat-terv végrehajtasa lénye-
gesen meghaladja az lizemvi-
tel lehetdségeit, ezért részletes
[olmérést készitettliink a tel-
jesités feltételeindl, Osszedlli-
tdsunkban azt is meghatiroz-
tuk, hogy melyik kozpgnt .te-
riiletén hany Gj allomast kell
bekapesolni az elsd, a masodik,
a harmadik, illetve a negyedik
negyedévben.

A Budapesti Tavbeszélo
Igazgatosag — az elokészités
sordn — rendezte a konténer-
kozpontok fejlesztési kérdéseit,
elkészitette a kizpontok telepi-
tésének és a hdlozat épitésénelk
kivitelezési terveit, megkotitte
a gyartokkal és a kivitelezok-
kel a sziikséges szerzOdéseket,
soron kiviil végrehajtotta a

kozmiegyeztatéseket,
— Persze, nemcsak ,,papir-
munkat” wvégeztiink —  fzi

hozza Laszlé Lajos —, hanem
a tavalyi rekonstrukcits fel-
adatok elvégzése mellett a
Jhanmmincotezres” programhoz
tartoz6 haldzatok kiépitését
is elkezdtiik. Utemesen halad-
nak a Belvdros és az Ujpest
kbzpont bovitési munkalatai.
A tenven feliili fejlesztési
programhoz kapcsolodva, el-
késziilt a konténertelepités lo-
gikai haléterve és megvalosi-
tési halodiagramja. A program
mellett az idén hat darab
PAM-koézpont lizembe helyezé-
se is szerepel a tervben; a
megvaldsitashoz a csatlakozd
fokozponti szerelvények, helyi-
ségek, az Osszekotd és a kime-

nd halézat elkészitésére is
sziikség van, melynek prog-
ramjat ugyancsak részleteiben
kidolgoztuk.

A végrehajtas sikeréhez hoz-
za kell jarulnia a Belvaros-
és az Ujpest-kozpont egyen-
ként tizenegyezres kapacitds-
bovitésének, illetve a konté-
nermezdk hataridére valé ki-
vitelezésének ¢és lizembe he-
lyezésének is.

— A ,harmincitezres’” prog-
ram mennyiségi megvaloisitasa
mellett — mondja végezetiil
Laszlo Lajos — kiemelt fel-
adatunk az lizembiztonsag és
a szolgaltatds mindségének
szinten tartdsa, illetve emelé-
se. Az idei program rendxiviil
feszitett, igazgatésagunk torté-
netében ekkora feladat meg-
valésitasara még nem volt
példa, ezért mind a fejlesziési,
mind az lzemviteli agazat 0sz-
szehangolt, alapos munkdjat
igényli, kililonods tekintettel a
kivitelezési hataridék megtar-
tdsara. Nem csuszhatnak a
hatiaridék, mert a maximalis
kapacitaslekités miatt az el-
maradasok mar nem hozhatok
be az esztendd végéig.

(Mindez azt bizonyitja, hogy

az igazgatosdagra is komoly
feladatok harulnax a célok
megvalositasaban. Alapkérdé-

siinkre az igazgatéhelyettes —
nemcsak hivatalbél — derdla-
téan valaszol:

Idoben elkészitjilk a
sharmincétezres” programot,
hiszen kormanyzatunk ezt a
feladatot szabta ki a résziink-
re, s bar igen nagy mennyisé-
g tobbletmunkalt igényel a
postatol, teljes méntékben
egyetértiink vele. Tisztaban
vagyunk azzal, hogy amit csi-
nalunk, nemcsak szaixmai, ha-
nem politikai munka is, és azt
is jol tudjuk, ha mielébb sike-
riil utolérnlink Onmagunkat,
akkor a mostani feszitett mun-
ka kamatozni fog.

Munkaverseny, kiilsé segitséggel

Ha valaki futdlag atlapozza
a Budapesti Tavbeszélé Igaz-
gatosagnak ezzel a munkaval
osszefliggd terveit, eloterjeszté-
seit, folméréseit, elsé pillan-
tasra megallapithatja: mennyi
tobbletmunkdat igényel mindez
a dolgozdktol. A mar beveze-
toben is idézett gazdasagi és
tarsadalmi aktivatandcskoza-
son is megallapitottdk mind-
ezt. ,A vidéki kabelszerelok
folyamatos felrendelését Buda-
pestre a szakszervezet tudo-
masul veszi de felhivja a
szakma figyelmét arra, hogy
a kiemelt bérezéshez parosul-
nia kell a megfelelé teljesit-
ménynek; fokozni kell e terii-
leten a munkaidéalap kihasz-
nalasat” — olvashaté a ta-
ndcskozasrol irt beszamoldban
lapunk hasabjain. Dr. Szarka
Gyorgy iszt-titkdar e szavakhoz
kapesolodik :

—Kezdetto! fogva figyelem-
mel kisérjiikk a program meg-
valésulasat, és természetesen
tamogatjuk is. Valamennyi
tarsadalmi szenvezet kiemelt
feladatként kezeli a ,harminc-
otezres” programot, a partszer-
vezet cselekvési programjdnak
is egyik sarkalatos pontja a
mozgositds és a tudatositas.
J6l tudjuk, hogy igen sok til-
6rat is igényel a program,
ezért hivtuk 6] a gazdasagi
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vezetok figyelmét a megfeleld
bérezésre és a munkaidéalap
jobb kihasznalasara. Brigadve-
zet6i éntekezleten kétszazhisz
munkacsoport szaztiz kiildotte
is egyhangulag egyetértett a
célokkal, és poétvallalasaik zo-
me is a program teljesitésére
irdnyul. A brigadok ezt a mun-
kat Osszekapesoltdk a munka-
versennyel, csatlakozvdan a
Sziklai-brigad félhivasiahoz, és
egy-egy alkalommal a szabad
szombaton végzett munkaért
jaré bériiket gyermekintézmé-
nyek javara ajanljak fol.

A tervekben nemecsak tul-
orakrél olvashatunk az
igazgat6sag onerdbdol tébb mint
huszonkétezer késziiléket sze-
relt fol, ennek egyharmadat
talérdban —, hanem arrél is,
hogy milyen kiilsé segitséget
kell igénybe venni. Az év elsd
kilenc honapjaban ezer készii-
léket tanulék szerelnek fol,
kereken kétezret pedig a ma-
sodik félévben vidéki igazgatt-
séﬁokrél folrendelt szakembe-
rek.

— A létszamhelyzetrdl szél-
va — fGzi hozzd dr. Szarka
Gyorgy — a teljes munkaidé-
ben foglalkoztatott dolgozék
atlagos dallomanyi létszamat
tavaly szaznegyvenst emberrel
terveztiikk novelni, figyelembe

véve a hibaelhdritds és a
fenntartasi feladatok, valamint
a ,harmincotezres” program
igényeit. A terviink csaknem
teljes egészében meg is valo-
sult, de még igy is sziikségiink
van a kiilsé er6k bevonasdara.
Eppen ezért az oktatdsi intéz-
ményekkel kozvetlen kapcsola-
tot épitettiink ki, két szakko-
zépiskolaval bazisiizemi szer-
z6dést, tovabbi egy-egy szak-
kozépiskolaval és szakmunkds-
képz6 intézettel egylittmikodé-
si megallapodast kotottiink.
A Budapesti Tavbeszélo
Igazgatosag dolgozéi csatlakoz-
tak a munkaversenyekhez, n6-
vekedett a brigadmozgalom

szervezetisége is, teljesitették
a Kivalo Igazgatosag palyazat
feltételeit. Az elmult évhez ha-
sonldéan az idén a munkaver-
senyben részt vevo dolgozok,
a szocialista brigadok tagjai
tovabbra is fokozottan igye-
keznek az évi feladatokat vég-
rehajtani, vallalasaik a taka-
rékossagra, a technologiai fe-
gyelem megtartdsara, a mun-
kafegyelem javitdsara iranyul-
nak,

— Ugy véljiik — mondja vé-
gezetiil dr. Szarka Gyorgy —,
mindez val6éban j6 alapot nytjt
arra, hogy a ,harmincotezres”
program idében és megfeleld
mindségben befejezédhessen.

Nyolc év munkdja az idén

A tobbletfeladatoknak csak-
nem egyharmad része, Gsszesen
tizezer allomas folszerelése ha-
rul a Ferenc kozpontra, Nem
csekély tehat Lubi Bélané
lizemvezeto feladata sem,

— Halbédiagramos program-
tervet készitettiink — fejtegeti
az elGkésziileteket ennek
alapjan napra készen tudjuk,
hogy mikor hol tartunk. Ez a
terv  munkafdzisonként min-
dent tartalmaz, a forgalmi el6-
készitéstdl az anyagbiztosita-
son keresztiil a szerelési ha-
taridokig egyardnt. s ezt a
programot meg is kell tarta-
nunk, mert nem csuszhatunk
at az ,0todik negyedévre”. Az
elsé harom hénap tapasztalatai
kedvezbk: leszlrhetjiik a ko-
vetkeztetést: nem lesznek csu-
szdsok, ha a beruhdzisok jol
és idében megvaldésulnak.

A Ferenc kozpont is igény-
be vesz vidéki segitséget: a
Miskolei Postaigazgatésag dol-
goz6i mikddnek kozre a szere-
lésekben.

— Rendkiviil szép munkat
végeznek — dicséri a miskol-
ciakat Lubi Bélané —, ilyen
preciz munkat mdr régen lat-
tunk. <

Az_idei feladatok nagysagat
jol jelzi, hogy egyetlen esz-
tend6 alatt a forgalmi szakte-
riiletnek nyoie, a héalézatinak
pedig harom-négy évi munka-
jat kell elvégezni. Szerencsére
a dolgoz6k megértették a fel-
adatok fontossagit; a terv tel-
jesitéséhez nagymértékben
hozzajarult az, hogy 1979-ben
elére szereltek, méghozza nem
is akdrhogyan. Oktéber végén
181, december végén mar 1470
volt a tiszta szaporulat; 1979
utolsé masfél honapja tehat a
,fépréba” ideje volt.

A mar kordbban tébbszor is
emlitett gazdasagi és tdrsadal-
mi aktivan Kkifejtették: ez a

wharmincotezres” program
megvalosithatatlan volna a
konténerkézpontok nélkiil,

Tavaly a Ferenc koézpont pro-
balta ki a prototipust; az idén
otot allitanak {izembe, ebbdl
az els6 — a Kdébanya—II
mar mikodik is. Az igazgato6-
sdgnak és természetesen a Fe-

renc kozpontnak is jo6 a kap-
csolata a BHG-val — mar rég
volt erre példa! —, eldérehoz-
tdk a csepeli konténer szerelé-
sét, a gyar mar szallitja is a
berendezést.

— A legnagyobb probléménk
az — fGzi hozza Lubi Bélané
—, hogy a koltségvallaléi nyi-
latkozatok  lassan érkeznek
vissza, lassan fizetik be a be-
lépési Osszeget, igy a szerelési
lapokat nem tudjuk elére elké-
sziteni. Ez a tény egyébként az
év elején kisebb diéccendt oko-
zott, de most méar van annyi
nyilatkozatunk, hogy folyama-
tosan szerelhessiink.

A Ferenc kozpontiak véle-
ménye: a program csak akkor
teljesithetd, ha nagyon figyel-
mesen, minden munkamenetet
alaposan megszervezve és eld-
készitve dolgoznak. Munkabi-
zottsdgot hoztak létre azokbodl
a dolgozokbdl, akik iranyita-
nak, szerveznek — akik a ter-
melés mozgatorugoi.

— Kozpontunk kiilénleges
adottsaga — magyarazza Lubi
Bélané —, hogy nemcsak ezt
a programot kell végrehajta-
nunk, a szokasos {izemviteli
feladatok is rank vdarnak.
Hozzank tartozik a nemzetkozi
vasar teriilete, és az idén nem-
csak a két BNV lesz, hanem a
mezigazdasagi kiallitas is, igy
ez sok tiobbletfeladatot ré
rank. A létrghozott Gj oszta-
lyunk dolga az atkérdékabelek
helyett épitendé mikré PCM
berendezések  atvétele és
tizembe helyezése. Az Uj tech-
nikdnak az esztendé végén kell
tizembe dllnia, tobbek kozott
az Ujpest-, a LAgymanyos-,
Ferenc-, Jozsef és Krisztina-
kozpontok kozott teremt majd
kapesolatot., J61 tudjuk: ha ez
nem késziil el, a felszerelt al-
loméasok nem kapecsolhatok be
a forgalomba. S végiil, vissza-

térve a sharmincitezres”
programra, eddig ellatatlan
teriileteken, laké6telepeken dol-

gozunk, a konténerkozpontok-
kal nemcsak a tiszta szaporu-
latot kell elérniink, hanem a
mellékkozpontok forgalmanak
rendezésére is sziikség van,

Eliszerelések a harmadik negyedévben

Hasonld méreti  munkak
varnak a Lip6t kozpontra is,
hiszen az Ujpest-k6zpont tap-
teriiletén tizenegyezres bovités
varhato, és el kell késziteniilik
a konténeriranyokat, valamint
egyéb miszaki feladatokat is
végre kell hajtaniuk.

J6 egytlittmikodés alakult ki
a posta beruhazd szervei, a
Budapesti Tévbeszélé6 Igazga-

vosdag, a BHG és lizemiink ko-
zott kezdi Bdrdany Dezsd
lizemvezetd —, ez a biztosité-
ka annak, hogy a ,harmincot-
ezres” program iddben meg-
valésuljon. A tiszta szaporulat
kilencezer-négyszaz  4llomas,
ebbdl haromezeregyszazat
szerellink f6] sajat erébdl, a
tobbit a Budapesti Tavbeszél6
Igazgatésag mas, kisebb fel-

Konténerkiozpontok Kdbianyan

adatokkal ellatott lizemeinek, a
tanm@helynek és a vidéki igaz-
gatosdgoknak a segitségével
készitjiik el. Mindehhez a fel-
tételeket lizemiink  id&ben
megteremtette, illetve megte-
remii.

Természetesen a Lipdt koz-
pontban is elkészitették a ter-
vet, a szerelési teriiletekre le-
bontva, igy 0k is napra készen
figyelemmel tudjak kisérni a
végrehajtist, az esetleges le-
maradasokat pedig idében

azonnal potolni tudjak.
Kollektivank ugy latja

folytatja a gondolatsort Ba-

rany Dezs6 —, hogy a prog-

Soron kivetkezd feladatok...

ram végrehajthatd, és tudjak,
hogy veégre is kell hajtani. A
negyedik negyedévre eldirany-
zott munkak egy részét eldre-
hoztuk a mdasodikra, méghozza
a dolgozdk javaslatara: Ujpest
varoskiozpontjdban d@llomaso-
kat szerelni fogunk. Ezenkiviil
lesznek eloszerelések is, mint-
egy kétezer Otszaz allomast fo-
gunk, foként a vidéki igazga-
tosdgok segitségével a harma-
dik negyedévben eldre folsze-
relni, am ezeknek a késziilé-
keknek a bekapcsolasa csak az
év utolsé harom hdonapjaban
varhato, amikor a kozpontbd-
vitést is befejeztiik.

l!iegbeszélést tart az Ericsson

brigad

Az iizembiztonsdg is fontos

A Ferenc kozpont crossbar-
csoportjara ebben az esztendd-
ben minden kordbbindal na-
gyobb feladatok hdrulnak. A
csoport Ericsson szocialista
brigddjanak vezetbje, Kdaddr
Gyula igy kezdi a beszélge-
tést:

— Miniszteriink, Pullai Ar-
pdd is kifejtette: a program
megvalosithatatlan volna kon-
ténerek nélkiil. Azémt mondom
ezt, mert a programnak ez
a része itt, nalunk kezdett ki-
alakulni. A brigdd az elsé pil-
lanattol kezdve foglalkozik a
konténerekkel, a hibakrol, ta-

paszialatainkr6l folyamatosan
tajékoztattuk a gyarat. A
konstrukcion észrevételeink

alapjdn nagyobb vdltoztatdso-
kat kellett végrehajtani, de ez-
zel otmillié forint értékd meg-
takaritdis is lehetdvé valt, és
csbkkent a berendezés bonyo-
lultsaga.

A januar 1. 6ta tizenharom
taga brigad a konténereken
kiviil az ARC-telepitésekkel,
a negyven Nikola Tesla és az
Otven BHG tipusi vonalkon-
centrator szerelésével js fog-
lalkozik. Mindez sok tdbblet-
munkat jelent; a munkaver-
seny keretében tett vallala-
saink zome erre iranyult, Az
uj mellett ugyanis a megle-
vt sem szabad elhanyagol-
ni: az {izembiztonsag leg-
alabb olyan fontos, mint a
szaporulat.

Mindenki mnagyon jol
tudja, hogy a rank roétt fel-
adatokat végre kell hajta-
nunk — mondja Kadar Gyu-
la. — Jol &sszeforrott brigad
vagyunk, s bar van egy kis
morgolédas, mindenki meg-
érti, hogy miért van sziikség
a tobbletmunkara, Végss so-
ron senki sem ellenkezik,
megvan: a tul6rakeretiink;
sokszor kora reggel kezdiink,
s csak késo este jutunk haza.
Nyugodt lelkiismerettel kije-
lentem, hogy a ,harmincét-
ezres” program elkésziil, le-
kiizdjiik a Kkiilonbozé6 akada-

lyokat, Kozdsen gondolko-
dunk, még a prototipusokkal
kapcsolatos gondokat is meg-
oldjuk., A Nikola Teslakat
példaul Kkicsit nyersen vették
at, az alkézponti iizem dol-
gozodival kozbsen azonban a
dokumenticiés és az egyéh
nehézségeket lekiizdottiik.

A munka mas vonatkoza-
saiban is jo az egyiittmiko:
dés, segitik egymast a dolgo-
20k, és ehhez nagymértékben
hozzajarul az is, hogy szinte
mindenki egyforman jol is-
meni a teljes munkafolyama-
tot. Az emberek tehat nem-
csak a sajat = feladataikkal
vannak tisztiban, azt is tud-
jak, hogy az A&ltaluk elvég-
zett munka miképpen kap-
csolédik a teljes folyamatba.

A konténerek egyébként
megkoénnyitik a munkankat
— flzi hozza Kadar Gyula
—, kellemes, j6 tulajdonsa-
gokkal rendelkeznek, kiilono-
sen a konstrukcios valtozta-
tasok kovetkeztében, Azt per-
sze az id6 donti majd el
hogy miképpen birjak az
lizemelést, a megterhelést, de
azt hiszem, a sajat tapasata-
lataink alapjan csak dicsér-
ni tudom, Megvan az az elo-
nyiik, hogy mozgathatok, at-
helyezhetok, a mobilitasuk
tehat azt jelenti, hogy gyor-
san, nagy kapacitasu és véle-
ményem szerint megbizhatd
halézat hozhato létre, Ossze-
gezve: nemcsak kell, hogy a
yharmincétezres” program
megvaldsuljon, hanem meg is
fog valésulni. Nagyon jol érez-
ziik mindennek a sziikséges-
ségét, Amidta, mintegy husz
esztendeje, a postdnal dolgo-
zom, ilyen nagy mennyiségi
munkira még nem volt pél-
da, de valamennyi brigadtar-
sam azzal is tisztdban van,
hogy egy esztendei feszitett
munka gyiimolcse nemesak az
lesz, hogy taldn kevesebben
szidjak majd a postat, hanem
az is, hogy a tovabbiakban
szervezettebbé tudjuk tenni
a munkankat.

Ugy véljiik, semmiféle kovetkeztetés, ,kitekintés”, osz-
szegezés nem sziikséges. Annyi azonban mindenképpen ide

kivankozik még, amit Pullai

Arpad, kozlekedés- és posta-

lgyi miniszter mondott el a mar tébbszor is emlitett gaz-
dasagi és tarsadalmi aktivatanacskozason:

— A posta legnagyobb feladata ebben az

évben az

52 000 telefondllomas folszerelése. Ezt végre kell hajtani, hi-
szen ezen mulik a posta hitele. A kormény megadta hozza
a lehetségeket. Nines magyardzat, amely a postit felmente-

né e kotelezettsége alél. Nagy

figyelemre és pontossigra van

tehat sziikség, minden postds dolgozé részérdl,

Gyulay Zoltan




Jatsszunk egyiitt ‘
eszperanté nyelven!

Kilonos kis tarsasaggal is-
merkedtem meg a napokban
a Postas Mivelodési Kozpont-
ban. Kiilonosnek mondom, pe-
dig nem kiilonleges emberek
ok, legtobbjiik olyan, mint a
tobbi mas postas. Talan csak
annyiban masok, hogy kicsit
még kedvesebbek, baratsag
arad szavaikbél, és szokatla-
nul lelkesek. Hogy miért lel-
kesednek, azt nehéz volna
patosz és nagy szavak nélkiil
kifejezni. Inkabb csak any-
nyit mondok, hogy mindaz
lelkesiti Oket, amit az eszpe-
rantémozgalom, a nemzetko-
zi nyelv jelent, jelenthetnea
vildg népeinek.

Szokasos kéthetenkénti o6sz-
szejoveteliikre fél oraval
elobb érkeztem, igy beszéltiik
meg Bardécz Erikdval, az Er-
tékecikk Hivatal dolgozéjaval,
aki egyben a Magyar Eszpe-
ranté Szovetség Postds Szak-
bizottsdganak és a muivelddé-
si kozpontban mikodé cso-
portnak a titkdra. Hidba ér-
keztiink kordbban, a koér tag-
jai koziill néhanyan mar meg-
eléztek. Aztan sorra érkez-
tek a tobbiek is. Vidaman ko-
szontotték  egymast kozos
nyelviikén, és csak akkor for-
ditottdk magyarra a sz6t, ami-
kor jo estéttel valaszoltam.

Mindenekelott arra hivtak
fel a figyelmem, hogy 6k
nem egy nyelvtanfolyam hall-
gatéi, hanem egy mozgalom
tagjai. Az Eszperanté Vilag-
szovetséghez tartoznak, amely-
nek 92 orszagban van tag-
szervezete, illetve delegatusa
és 26 szakmai nemzetkozi
szervezet tartozik ¢ hozza.
Egyik ilyen szervezet a pos-
tas, amelyet nalunk a Magyar
Eszperanté Szovetség Postas
Szakbizottsaga képvisel. Szak-
csoportok mikodnek Kecske-
méten, a Bacs-Kiskun megyei
Tavkozlési Uzemnél és Mez6-
kévesden, ahol radiéamatér-
csoport alakult.

A mi csoportunk mar vagy
20 "éves — magyarazza Bar-
docz Erika. Az elsé nyelvta-
nar a nemzetkdzi hirG Baghy
Gyula volt, akinek a felesége
postasként dolgozott, az 6 ré-
vén keriilt kapcsolatba veliik.
Ma Sallai Antal a szakoszta-
lyunk elnoke.

Csinos, idds, 6sz ember ko-
szont rank, Fajszi Karoly ok-
taté.

— O az Bszperant6 Vilag-
szovetség konyv- és konyvta-
ros szakdelegatusa — mutat-
jak be. — Barmilyen koényv-
szakiigyben fordulnak hozza,
barmely orszagbol, valaszol a
kérdésekre. Nemzetkozi hir(
konyvtara van, 4000 eszperan-
té nyelvi konyve, sok ezer
folyéirata.

— A kenyerem javat énis
a postan fogyasztottam el —
mondja —, tobb kiilénbozd
beosztasban dolgoztam, de ta-
l&n a mostani megbizatasom
a legszebb.

— Nagyon halasak vagyunk
a Karcsi bacsinak — mondja
egy kislany, nemecsak a laka-
sat bocsatotta rendelkezésiink-
re, hogy ott tanuljuk a nyel-
vet, hanem a koényvtarabdl is
kolesonozhetiink,

Juhdsz Margit és testvére
Eva az anyaghivatal dolgozdi,
mindketten Karcsi bacsi laka-
san tanultak.

— Akkor nyolcan ismerked-
tink az eszperantéval. Mint
csaladban, mennyezetig érd
konyvespoleok kozott tartotta
az Ordkat.

— Nem itt a hdzban tarta-
nak nyelvtanfolyamot?

— De igen, ha van elég je-
lentkez6. Ha nincs, akkor nem
kifizet6ds, akkor magunk
oldjuk meg az oktatast. Nincs
olyan kevés jelentkezd, hogy
Karcsi bacsinak ne lenne ér-
demes tanitani.

— En még Baghy tanar ar
hatdsara kezdtem tanulni a
nyelvet, az 6 személyes vara-
zsa vonzott ide — mondja
Podani Jdnos, a bélyeggy(jto.
— Az6ta is a kor tagja ma-
radtam. Sdrosi Mihdly nyug-
dijas szinész, mar tébb mint
80 éves, de még tag, igaz, mar
nem jar be, de olvassa a
foly6iratainkat, {idvézlélapo-
kat kiildiink egymaésnak.

— QGyijteményem  harom
részb6él all. A vilagon eddig
egy 28—30 eszperanté témaju
bélyeg jelent meg, foleg az
eurdpai orszidgokban és Brazi-
liAban. Ugy gondoltam, ez
kevés, ezért elkezdtem gylijte-
ni azoknak az iréknak, Kkol-
toknek a bélyegeit, akiknek
a miveit eszperantéul kiad-
tak. Igy az eszperanté moti-
vumnak igencsak Kkitagultak a
hatarai.

— Természetesen az eszpe-
ranté vonatkozast bélyegzések
sem maradtak ki a gydjtemé-
nyembd6l. Az €lsé6t 1918-ban
hasznaltak Budapesten. Ezzel a
gyljteményemmel bronzérmet
nyertem. Rendszeresen veszek
részt a kidllitdsokon. Fajszi
Karolynak tavaly volt kialli-
tasa. A gyermekirodalom esz-
peranté nyelven cimmel. Ez a
Lengyel Eszperantd Szovetség
kérésére késziilt. Ugyanakkor
eszperanté, mint a békére ne-
velés eszkoze cimmel szemina-
riumot is tartottak. A kiallitas
eljutott hazdnkba is, példdul
Csillebércre, Miskolcra, Fétra
és tobb magy varosba. Sajnos,
egyetlen postaszervnél sem
mutattdk be.

Naptar jar korbe az asztalok
kozott, mindenki aldirja. Ko-
redbdl kapta a csoport. A nem-
zetkozi kapesolatok  dpoldja
Maté Sandor, a Ferenc Tavbe-
52616 Uzem dolgozbija.

— Tizenhét orszagbdl 31 esz-
perantistaval leveleziink
mondja. Altaldban 3—4 leve-
let kapunk hetenként.

A legutébbi hetekben kapott
leveleket, ajandékokat mutatja
meg. Egy fakigyét huz elé egy
hosszitkas boritékbél. Kozép-
ausztrdliai sivatagbdl szarma-
zik. Allitélag kokorszaki esz-
kozokkel munkaltdk meg. Er-
demes egy pillantist vetni a
boritékra, rajta 12 bélyeg és 4
kiilonboz6 eszperantd levélza-
r6. Az egyiken ez a felirat.
Atomenergio? Ne dankon. A
kérdést felesleges leforditani, a
valasz: Koszondm, nem kérem.

Ujabb , kincsek” keriilnek
el6: A bolgar tengerpartrol
érkezelt a csigahdzakbdl ké-
szilt nyakék. A bizanci stilust
bronz filiggd ugyancsak bulga-
riabol jott. A francidktél tér-
képet kaptak, Parizs metré- és
autébuszhilozatat abrazolja.

— A nyaron utazunk P&-
rizsba. A Francia Ifjusdgi Esz-
peranté szovetségnek irtunk,
kértitk a segitségiiket. Valaszul
kaptuk ezt, azonkiviil szalloda-
cimeket, s6t ingyen szallast is
ajanlottak. Meghivot is kiild-
tek az évi Osszejoveteliikre.
Kaptunk levelet Madagaszkar-
bél, Japanbdl, Finnorsziagbdl,
Izlandbél, Kubdbdl, az USA-
b6l, Ujzélandbél, Braziliabél,
is. ¢

A mult nyaron dten woltunk
Bulgaridban. Olyan gondosko-
dasban volt résziink, amilyet
elképzelni sem tudtunk; igy
csak az eszperantistdk fogad-
hatjdk a kiilféldrél érkezét. ..
Az egész utazast AatfGtotte a
barati szeretet. |,

A munkahelyemen szakszer-
vezeti bizalmi és brigadvezetd
vagyok. Javasoltam, hogy ve-
gyilik fel a kapcsolatot kiilféldi
brigadokkal. Eddig egy svéd
fémipari 'munkabrigdddal és
egy olasz itelefonkézpontos bri-
gaddal sikeriilt levelezést kez-
deni. Rendszeres kapcsolatot
alakitottunk ki tébb orszig
postds eszperanté csoportjaval
is.

Asztalunkon eszperanto
nyelvi kiadvanyok folyé6iratok
hevernek. Kozottiik az Interli-
gild, a nemzetkozi postas szak-
lap. Egyik fedélapjan a Posta-
vezérigazgatosag épiilete, ma-
sikon a miskolei tv-ado.

— Nemzetkozi szerkesztobi-
zottsdg késziti a lapot, én is
tagja vagyok magyarazza Bar-
décz Erika. Bar a szerkeszts-
ség Szobfidban van, az egyes
szamokat a tagorszdgok posta-
sai készitik el. Néhany lapot
mi is Osszedllitottunk, 56 or-
szagba jutnak el ezek az tjsa-
gok.

— Hdny eszperantista van?

— Egyre tobb, csak nélunk
250 ezer tankonyvet adtak el.
A testvér vasuftas szervezet 1ét-

szama hamarosan e€léri az ez-
ret. (Mli, sajnos, még 50 taggal
sem dicsekedhetiink. Pedig
szeretnénk, ha minél tGbb pos-
tas bekapcsolédna a mozgal-
munkba. Még arra is vallalko-
zunk, hogy egy-egy posta-
szervnél rendezink kihelyezett
tanfolyamot, ha vannak jelent-
kezok. Akit ez érdekel, Bar-
décz Erikanal jelentkezhet a
298—010 telefonszamon.

— Pillanatnyilag mennyi a
csoport létszama?

— Csoportunknak 45 tagja
van, 70 szdzalékuk postas. Két-
hetenkénti 0Osszejoveteleinken
részben kotetlen foglalkozast
tartunk. Ilyenkor gyakoroljuk
a nyelvet, baratkozunk, beszél-
getliink. A mai Osszejoveteliink
cime: Jatsszunk egyliitt eszpe-
ranté nyelven! Kotott prog-
ramjainkhoz tantoznak az em-
lékestek, a diavetitéses utibe-
szamoldk, a zenés délutanok.

Szamos eszperantd rendez-
vény, taldlkozé van orszagunk-
ban. Az ilyen Osszejoveteleken
mi gondoskodunk az alkalmi
postahivatalrél, mikodésérdl,
az alkalmi bélyegzék tervezé-
sérol és készittetésérdl, termé-
szetesen szakbizottsaggal. Sok-
rétd, szép a mi életiink. Na-
gyon varjuk a postisok jelent-
kezését,

Buesuzoul egy kis jelvényt
kaptam, a felirat annyit jelent
rajta: Beszélek eszperanto
nyelven. Ma még nem tazhe-
tem fel, de egyszer még hasz-
ndlni fogom, mert igazuk van
az eszperantistiknak, ha 0k
nem is mondtdk ki, béke csak
akkor lesz a foldon, ha a vi-
ldg népei megtanulnak egy
nyelven beszélni.

Szirmai Madria

Konyvpdrbajra késziil a brigdad

— Az egyik szemiink sirf,
a masik nevetett! — vagjara
kapasb6l a valaszt Meszlényi
Ferenc az elsé kérdésre: ho-
gyan fogadta a kollektiva a
felkérést, nevezzenek a SZOT
és a Magyar Radié altal ko6-
zosen meghirdetett, Konywv-
parbaj cimmel inditott orsza-
gos szocialista brigadvetélke-
dére.

A nevetés persze, sokkal
erésebb oldaluk az interjura
Osszegytilt fiataloknak: Balogh
Laszloné brigadvezetének, he-
lyettesének: Burjan Ldszlonak,
valamint a ,harom Jo6zsef-
nek”, vezetékneviik szerint
Kerekesnek, Krisztinnek, Nick-
nek. Percenként csattan fel a
hahota egy-egy spontdan be-
mondasra, amit: ezt nehogy
fel tessék jegyezni, még azt
hiszik, komolytalanok va-
gyunk” felkialtds kisér,

" Az 1965-ben alakult, harom-
szor aranykoszorut nyert, még
a harmminc éves atlagéletkort
sem elért Banki Donat szo-
cialista bnigdd tagjai csupén
— vidamak. Hogy munkéju-
kat mennyire komolyan ve-
szik, bizonyitja az a temérdek
hataridés feladat, amelynek
mindig becsiilette]l eleget tesz-
nek. A Belvaros Tdavbeszélo
Uzem kiilonleges csoportjabél
alakult brigédnak kotelessége
karbantartani — tobbek ko-
zott — az épiiletben levd tu-
dakozb Osszes tavbeszéli-tech-
nikai berendezését, a tavirat-
bejelentd szolgdlat hivaselosz-
t6jat, a budapesti kiilonleges
hangszolgdltatds (pontos idé,
mese, telefondoktor, no
A-hang stb.) valamennyi be-
rendezését —, hogy csak né-
hany tennivaléjukat emlitsiik
a sok koziil. Jelenleg a koz-
pont bovitésén dolgoznak;ren-
geteg a munkajuk.

— Miért vdllaltdik el mégis,
hogy beneveznek erre a bi-
zony igen erdés mezényd ve-
télkedore?

— Mert bizonyosak va-
gyunk benne, hogy megnyer-
jik! — riposztozik Knisztin
Jozsef, majd az ismét kirob-
bané nevetés elcsendesiilésével,
komolyra forditjak a szot, s
elmondjak; nem lehetett, s
nem is akartdk visszautasita-
ni a felkérést. Nem, mert, ha
a mintegy 63000 tagot szam-
1416 Postasok Szakszervezete,
annyira megbizik benniik,
hogy rajuk bizzdk: millids
hallgatosag elott képviseljék a
postas ,szineket”, restellni vald
lett volna a huzédozas. Annal
is inkébb, mert a Konyvpéar-
bajban részt vevd, csak fizi-
kai dolgozdkbol verbuvalhatéd
csapatok mindegyike az or-
szag valamelyik szakmai szak-
szervezetét képviseli.

Az 1979. movember 14-én
kezd6do elsé-, s az 1980. okto-
ber 15-én rendezendé utolso
fordul6 kozt eltelt egy eszten-
dé soran 16 szakszervezet 16
szocialista brigaddja bizonyitja
be, mit tud a szocialista orsza-
gok irodalmarél, s ami ettdl el-
valaszthatatlan: politikdjarol.
tdrsadalmarol, reprezentativ és
hétkoznapi hdseirél, gondjaik-
rél, eredményeikrol. Magya-
ran: szinte mindenrél, ami
a népi demokratikus &llamfor-
mara 'berendezkedett orszagok
multjat, jelenét leginkdabb jel-
lemzi.

— Hogy szervezik meg a fel-
késziilést?

— Ninces konnyd dolgunk,
hiszen folyamatos mfiszakban
dolgozunk, s egyikiink kivéte-
lével valamennyien csalado-
sak is vagyunk — vélaszolja a
brigadvezets. — Ezért Ggy ol-
dottuk meg, hogy a 60 elolva-
sand6 konyvet — melyek meg-
szerzésében, s az egyéb felké-
sziilési feltételek megteremté-
sében egyarant sok segitséget
kapunk a szakszervezettél —
felosztottuk myolc taga csapa-

tunk kozott; a versenyzokbél
csupan Kovdcs Jozsef és Pdz-
mdndy Péter hianyzik jelenleg.
A népi demokratikus orszigok
klasszikus és modern, vers- és
prézairodalmat egyarant fel-
olelé6 koteteket tobbnyire a
hétvégeken olvassuk el, a va-
l6ban nem sok szabad idonk-
ben. Pontosabban tanulma-
nyozzuk, jegyzeteket készitiink
roluk, s ezt a kovetkezo héten
egylitit megbeszéljiik. Ezek a
kis konzultaciék nagyon sokat
segitenek a felkésziilésben, a
memorizalasban. S azok a ra-
diéban mar elhangzott adésok
is, melyeket mind magnoéra
rogzitettiink, s tobbszor is meg-
hallgatunk.

— Mikor, hol, kikkel mér-
koznek?

— A sorsolds szerint a Mart-
fi Tisza Cipégyar Béke szo-
cialista brigadjaval &prilis 30-
an a Benczur utcai Postas M-
velodési Kozpont vadasztermé-
ben — egyenes adésban...

— ...aminek puszta gondo-
latdara kiver mindnyajunkat a
hideg verejték — sz61 kdzbe
Burjan Léaszl6. — Mert noha
van mar valamelyes rutinunk,
amit a Tandcskoztarsasag 60-ik
évforduléjara rendezett vetél-
ked6n szereztiink, ez a,meccs”
nagyobb tétre megy. Egyi-
kimknek sem mindegy ugyan-
is, hogy 16bb ‘tizezer postéas
dolgozd nevében, tébb milliés
nyilvinossag elétt kihtzhat-
juk-e magunkat — vagy le-
égiink ...

— Igyeksziink persze, hogy
az esetleges vereség se legyen
nagyon dicstelen — jegyzi meg
végiil Nick J6zsef. — De akér
fev, akdr ugy sikeriil, veszte-
sek semmiképpen nem lesziink.
Hisz a felkésziilés egy éve
alatt megismerkedtiink olyan
értékes 60 konyvvel, melyek
gazdag tartalma benniinket is
gazdagabba tett.

—Simon—

A ceglédi sarasi szakszer-

vezeti Bizottsag kollektivaja-
ba mély gydkeret vert annak
felismerése, hogy tarsadal-
munk szocialista fejlodésének
elvialaszthatatlan része, azem-
berek gondolkodasinak, er-
kolesi arculatdnak véltozéasa,
miiveltségének gyarapitasa.
Felismerték, hogy az életméd
formaldsandl a munkahelyen
kiviil a magédnélet, a dolgozdk
szabad idejének tartalmassa
tétele is jelentds tényez6. Ami-
kor® azt tapasztaltdk, hogy a
szinjatsz6 és a tanccsoport
mar nem tud tjat adni, ne-
velni, mozgésitani, tapaszta-
lateserével Osszekapcsolt ter-
mészetjarast szerveztek. A ki-
randulasok programjat gy al-
litottdk ossze, hogy a termé-
szet szépségei altal nyujtott
feliidiilésen feliil torténelmi,
képzémiivészeti, tarsadalmi és

gazdasagi ismereteik is bo-
viiljenek, latdkoriik szélesed-
jék.

A Ceglédi Postds Természet-
jarék Barati Kore januar
26-an iinnepelte az 50. jubi-
leumi 1utjat. A kozos utak
egyre nagyobb csaladda for-
maltdk a kozosséget” — hall-
juk a beszamolobol.

Elso alkalommal esy  hat
személybdl allé csoport vonat-
tal indult a Miskole 1. pos-
tahivatalhoz, hogy kicserél-
jék tapasztalataikat. A szak-
mai megbeszélések utdn a

- Sopront,

vendéglatok kdzremiikddésével
megtekintették Lillafiiredet és
Miskole-Tapolcafiirdét. A ha-
zautazast kovetden élménybe-
szamolot tartottak, s ez fel-
keltette az érdeklbdést. A ma-
sodik atra madr 40 fével indult
az' autdébusz Miskolera és kor-
nyékeére.

A hétvégi kirdnduldsokat
két-harom napos, s6t ennél is

i hosszabb utak kovették. Tob-

bek  kozott megtekintették
Hajduiszoboszlét, a

Matra, a Mecsek, a Bakony

¢ kornyékét és nevezetesebb he-

lyeit. Nyugat-Dunantil, Kelet-
és Eszak-Magyarorszag, a Du-
na-kanyar természeti szépsé-
gein kiviil, valamennyi uta-
zag sordan felkeresték a mui-
zeumokat, megtekintették a
magangylijtok kiallitasait. Vol-
tak Visontdn a Gaganin H6-
eromiben, a Thorez kiilfejté-
ses banyalizemben, Szombat-
helyen a textilgyarbam, meg-
tekintették Ficzere Matyas ke-
ramikus mihelyét, Vacott Va-
czi Gyorgy konyvkotészetét, az
algybi olajmezbket, lattak ar-
borétumokat, botanikus kerte-
ket éss még hosszan lehetne
sorolni az &lményeket és ta-
pasztalatokat.

A hozzitartozokkal iege-
sziilt nagy postascsalddot ut-
jaira elkisérte Oecsai Istvdn
tanar Gr, mint idegenvezetd.
»A postds kollektivihoz tarto-
zonak érzem magam” — mon-
dotta Ulinnepi megemlékezésé-
ben. A csoporttal valé barat-
sagot a kozds dlmények mel-
lett a postas kozosség érdek-
16dése, tuddsszomija, kultira-
szeretete alapozta meg. Ma-
gatartasuk a természetjaras
soran is fegyelmezett volt, s
Ocsai tandr Gr szerint bilisz-
kék lehetnek arra, hogy ko-
ritkkben ismeretlen az alkoho-
lizmus, jellemzd viszont a fa-
radhatatlansag és a jokedv.

Abban, hogy a természetja-
rok nagy csaladdd kovécsolod-
tak, jelentds szerepe van a ja-
rasi szakszervezeti bizotisag-
nak és Kacsdanyi Pdl kultar-
felelésnek. Mint kultirfelelds
atyai gondossdggal végigkisér-
te a csoportot valamennyi ut-
jan. Figyelmét semmi nem
keriilte el, ha kellett, szigoru
volt, megkovetelte a fegyel-
met, az elére megtervezett
program szigoru betartasat.

Kall6 Gdbor, a jszb. titka-
ra elmondtia, hogy hazink leg-
szebb tdjainak meglismerése
fokozta a dolgozdk érdeklodé-

sét. Az életkorilmények ja-
vuldsa, a munkaidé csokke-
nése lehetévé tette a kedve-
zObb  szolgalati beosztast, s
mindezek segitették a szabad
idének mivelodésre valé fel-
hasznalasat. A hivatal veze-
toi is segitik munkajukiat az-
zal, hogy a szabadsagot és a
szabadnapot a kért idében en-
gedélyezik az utazni vagyok-
nak. 5

Az utazisok soran mindig
felkeresték a torténelmi he-
lyeket. Lerottdk kegyeletitket
a Mez6 Imre uti Munkdas-
mozgalmi Pantheonban, tisz-
telegtek Kossuth Lajos sirja-
nal, koszorit helyeztek el Sa-
rospatakon, megemlékezve a
Rakocezi szabadsagharc és a
kurucfelkelések hoseirdl. Kas-
san, ahol Rdkéczi Ferenc
nyugszik, a dom falan helyez-
ték el a koszorut. Aradon az
1848—49-es szabadsigharc vér-
taniira, Segesvdron Petofire
emlékeztek, Megkoszoruzbak
Tamési Aron siremlékét, Pa-
kozdon pedig a hatalmas koé-
obeliszket, mely a magyar
honvédeknek Jellasics csapa-
tai felett aratott 1848. szep-
termber 29-i gyo6zelmét hirde-
ti. E torténelmi helyek meg-
latogatasdra mdr elére felké-
sziiltek, s a csoport egy-egy
tagja, az esetek tobbségében
Gamon Roézsa mondott {inne-
pi beszédet.

Az Ismerd meg hazadat
mozgalom jelszavat kiegésai-
tették azzal, hogy ,Ismerd
meg mdas orszagok természeti
szépségeit, népeinek kultira-
jat és szokasait”. Torekwésii-
ket tamogatta az IBUSZ ceg-
1édi irodajanak vezetdje, Fo-
dorné Mészdros Piroska, aki
mar a belfoldi utazasokhoz is
sok segitséget nyujtott tartal-
mas programok dsszeallitdsa-
val. Mint visszatéré utasok az

IBUSZ-t6] rendszeresen kap-
tak kedvezményt a csoportos
utazasokhoz. A nyugdijasok-
nak nyugdijas kedvezményt
adtak. Igy indult el a termé-
szetjarok  kollektivdja m
szZlaviaba és ezt kow
Ausztriaba, ~Olaszorszagha,
Bulgaridba, Csehszlovakidba, a
Szovijetunioéba, Jaltdba és a
torténelmi mualtd Leningrad-
ba. Minden év végén diaveti-
tés keretében felelevenitették
a megtett utakat. E kozos él-
ménybeszimolékon szazan-
szazotvenen voltak jelen, Az
50. ut alkilmaboél rendezett ju-
bileumi {innepségre 148-an
gylltek - Gssze.

Az iinnepség soran a diave-
tités felvillantott néhany ké-
pet a megtett utakrél. A han-
gulatos szines képek azok sza-.
mara is maradandé élményt
nyujtottak, akik wvalamelyik
tiran nem vehettek részt. A
diavetités utdn emlékplaket-
tet kaptak azok, akik a leg-
tobb dton részt vettek ésazok
is, akik munkajukkial segitet-
ték a természetjaré kér mun-
kajat.

A jubileumi {innepség meg-
hitt hangulata maradandé él-
ményt nytjtott szamomra.
Amig Budapest felé robogott a
vonat, felidéztem magamban az
linnepség képeit, s szinte
szaimba se tudtam venni, mi
mindent tett a Ceglédi Jérdsi
Szakszervezeti Bizottsig a sza-
bad idé tartalmas hasznosita-
saért, a fizikai és szellemi ké-
pességek megorzéséért, az on-
tevékenység fejlesztéséért, a
személyiség formalasiért, vég-
s6 soron a szocialista élet-
méd megvaldsitasaért. Ered-
ményeik kovetendé példaként
szolgialhatnak a tobbi szak-
szervezeti bizottsdgnak.

Dr. Vakulya Erzsébet

Sdrant
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A Postds Sport Egyesiilet
vezetésége, amikor az 1980-as
év terveit készitette, kicsit
visszatekintve az elmult év
munkajara és eredményeire,
nyugodt lelkiismerettel alla-
pithatta meg, hogy eleget tett
az elvarasnak, hiszen sikeres,

eredményekben gazdag évet
zart.
Novekedett az utdnpdétlas-

koruak szama, javult a szer-
vezés és oktatas szinvonala és
versenyeztetésiik is sikeresnek
mondhatao.

Helytalltak egyesiiletiink
tagjai a nemzetkozi versenye-
ken és szakosztdlyaink tobb-
sége is gyarapitotta az egye-
siilet olimpiai pontjainak sza-
mat. 'Elészér az elmult évek
soran, két nemzetkdzi mind-
sitési versenyzivel rendelke-
ziink Flander Erika torndsz és
Kreisz Tibor asztaliteniszezd
személyében. Elsé osztalyd
mindsitést 20 6, mig Ifjasa-
gi Aranyjelvényes szintet 22
f6 ért el, melyb6l kiemelke-
dik két A-kategorids sport-
agunk, az asztalitenisz és a
n6i torna. Osszességében 260
egyéni sportagban versenyzo
sportolonk szerzett valamilyen
mindsitést. Kiss Zoltin a taj-
futasban az ,Ev sportoléja”
cimet érte el. E sikerek szinte
kotelezé érvénnyel azt sugall-
tak, hogy az 1980. évi tervek-
ben magas szinvonali szak-
mai igényeket kell tamaszta-
ni, mind a vezetékkel, mind
pedig a versenyzdkkel szem-
ben.

E feladatokat még 1979-ben
szerzodésbe foglaltuk, melyet
a Postasok Szakszervezete és
a Postavezérigazgatésag, mint
bazisszervek-, a Budapesti
Testnevelési és Sporthivatal
— mint irdnyité szerv —, va-
lamint a Postds Sport Egye-
siflet - kotottek meg. Ennek
alapjan mindent el kell ko-
vetni, hogy az elért szinteket
a szakosztalyok megtartsék,

vagy ahol erre lehetéség nyi-
lik (pl. tajfutas), emeljék. A
csapatsportagakban kiilo-
nosen a legmagasabb osztaly-
ban levéknél — el kell érni,
hogy minél jobb helyezéseket
érjenek el. Ezenkiviil tovabb
kell fejleszteni a tomegsport
lehetdségeit.

Egyesiiletiink versenyz6i a
Postasok Szakszervezetének
segitségével az olimpiara
vald felkésziilés mellett — eb-
ben az évben is tovdbb épi-
tik nemzetkozi kapesolataikat.
Igy tobbek kozott a sakkozok
a Svajcban megrendezendd

postas Eurépa-bajnoksagon,
atlétaink a hagyoméanyos ju-
goszlav gyalogléversenyen
vesznek részt, labdarigéink

Olaszorszagban, kézilabdasaink
pedig Lengyelorszdgban fog-
nak szerepelni.

Né6i torndban arra kell to-
rekedni, hogy elért helyét va-
lamennyi korosztaly meg-
tartsa. Ezen feliil el kell ér-
ni, hogy Flander Erika az
olimpian, a fiatalok koziil pe-
dig legalabb ketten az IBV-n
képviseljék szineinket.

Férfi torndban tovabb kell
novelni a mindsitések szamét,
ezen belil az 1. osztalya és
az aranyjelvényes ifjusagi mi-
nositéseket.

Asztaliteniszben mind a fér-
fiaknal, mind a n6knél az NB
I elsé hat csapat kozott kell
végezni. Az egyéni versenye-
ken meg kell szerezni arang-
lista jobb helyeihez és a mi-
nésitésekhez sziikséges ponto-
kat. Célunk az, hogy a kiilén-
boz6 valogatottakban ott le-
gyenek a mi versenyzdink is.

Tekében a nokt6l az eldzd
évi eredmények alapjan to-
vabbi fejlédést varunk: koze-
litsék meg az NBT élmezo-
nyét! Egyénileg emeljék mi-
nositéseik szintjét. Biztositani
kell Szakal Katalin zavarta-
lan felkésziilését a vilagbaj-
noksagra.

TORNA
MUNKA

KOZBEN

1. Kiinduléhelyzet: zart Aal-
las. 1—4. litem: szokdelés bal
ldbon a jobb térd emelésével
négyszer. 5—8. iitem: ellenke-
z6 labon.

2. Kiindul6helyzet: terpesz-
allas, csipére. 1—2. iitem:
nyakhajlitds elore kétszer. 3
—4. litem: hatra kétszer,

3. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, bal kar magastartasban.
1—4, {item: malomkorzés hat-
ra négyszer. 5—8. iitem: hatra
négyszer.

4. Kiindulbhelyzet: terpesz-
allas, kar oldalt. 1—3. i{item:
torzshajlitds elére és taps a
bal 14b mégott haromszor. 4.
titem: kiinduléhelyzet. 5—8.
iitem: ellenkezd oldalra,

5. Kiindul6helyzet: zart al-
las. 1—3. iitem: karlendités
oldalt, bal tdmadd4llas és ab-
ban torzshajlitds haromszor.

4. iitem: kiindul6helyzet. 5—
8. litem: ellenkezd oldalra.

6. Kiindul6helyzet: terpesz-

allds, kar oldalt. 1—3. iitem:
a jobb térd hajlitasaval és a
jobb kar magasba lenditésé-
vel torzshajlitdés balra ha-
romszor, 4. iutem: kiindul6-
helyzet. 5—8. utem: ellenkezé
oldalra.

7. Kiindul6helyzet: terpesz-
allas, torzsdontés, karok ol-
dalt. 1—4. iitem: torzshajlitas
balra négyszer. 5—8. {item:
jobbra négyszer.

8. Kiinduléhelyzet: guggo-
las, kéz a térden. 1—4, iitem:
két utdnlépés balra, térdru-
gozassal, 5—8. ugyanaz jobb-
ra.

9. Kiindul6helyzet: terpesz-
allas, torzsdontés, kéztimasz
a térden. 1—3. ilitem: karlen-
dités rézsttos magastartasba,
torzshajlitds hétra hdrom-
szor. 4. ltem: kiinduléhely-
zet.

10. Kiindulbhelyzet: ter-
peszallas, kar oldalt. 1. iitem:
térdrugozassal karlendités a
test elé keresztezésig. 2.
utem: vissza. 3—4. iitem: ru-
gbzassal karkorzés, lefelé
kezdve, a test el6tt kétszer.

11.  Kiinduléhelyzet: ter-
peszallds, magastartds. 1—4.
titem: karleengedés oldalt
mélytartasba kilégzéssel. 5—
8, litem: karemelés oldalt
magastartisba belégzéssel.

Tamdis Csaba

A férfiak az NB II-ben ala-
kitsak ki azt a gardat, amely
késo6bb sikerrel léphet ajra a
legjobbak kozé.

Atlétikadban meg kell tarta-
ni az elért minésitéseket, il-
letve azokat a lehetGségekhez
képest javitani kell.

Tajfutiasban az elmilt év-
ben az orszagos szakosztalyi
rangsorban megszerzett ma-
sodik helyiinket meg kell tar-
tanunk, a minositéseket to-
vabb kell javitanunk. Szerez-
ziink ismét bajnoki cimeket az
orszagos bajnoksagokon.

A kajak-kenu szakosztaly az
elmilt évben sikeresen lera-
kott alapokon, az idén maér
mindsitések terén is hallasson
magardl, kiilonosen az ifjasa-
gi versenyzok révén!

Kerékpdrosainknak a mind-
séget képviseld6 4—5 6 koré
kell tomoriteniiik erdiket. Le-
het6vé kell tenni annak a csa-
patnak a felkésziilését és ver-
senyeztetését egyarant.

A labdajatékok koziil els6-
sorban a kiemelten kezelt ké-
zilabdazé lanyokra kell nagy
gondot forditani. Célunk az
NB I-be valé visszakeriilés.
Be kell bizonyitani, hogy az
elmult évi szereplés csak sze-
rencsétlen kisiklas volt.

A roplabdds lanyoknak to-
vabb kell erdsiteniiik azokat
az alapokat, amelyeken &llva
két-harom év milva az NB
I-es szintre emelkedhetnek.

Labdarigé szakosztdlyunk-
nak az elért eredményeket
meg kell szilarditania. EI6
kell segiteni, hogy az elsd
csapat a kozépmezbényben vé-
gezzen.

A sakkozék célul tlzték ki,
hogy ismét versenyre kelnek

Sportegyesiiletiink idei feladatai, tervei

az OB I-be valé feljutasért,
ami az elmult évben igen
csekély lemaradas miatt nem
sikeriilt. Szeretnének a postas
Eurdépa-bajnoksidgon a korabbi
hagyoméanyoknak megfeleléen
sikerrel szerepelni.

A fenti feladatok igen ko-
moly erdfeszitéseket rénak az
egyesiilet dolgozéira is, hi-
szen ismertek gazdasagi ne-
hézségeink. Feladatainkat csak
ugy tudjuk végrehajtani, si-
keresen csak akkor tudunk
szerepelni, ha lehetéségeinket
alaposan megfontolva a siker-
rel kecsegteté versenyzokre,
egylittesekre Osszpontositjuk,
ha nagyobb fegyelemre és al-
dozatvallalasra késztetjik
sportoléinkat.

Igénybe kell venni a tarsa-
dalmi aktivak munk&jat min-
den téren. Javitani kell léte-
sitményeink allapotat, fel kell
ujitani palyainkat. A tome-
gek sportolasi lehetdségeinek
bévitésére Gj kis palya léte-
sitését tervezziik. Ehhez a
postas dolgozok széles koré-
nek segitokész tamogatasara
is szamitunk.

Olyan mértékben kell gon-
doskodnunk a  feltételekrél,
hogy annak alapjan el is var-
hassuk a versenyzokt6l, hogy
az egyesiiletek kozott elfoglalt
rangsornak megfeleléen no-
veljék az olimpiai pontokat a
mindsitések szamat.

Tisztaban vagyunk azzal,
hogy igen nehéz év el6tt al-
lunk; olyan év el6tt, amely-
ben csakis nagy osszefogassal,
fegyelmezett vezetéssel és ver-
senyzéssel tudunk sikerrel
helytallni.

Rupnik Kiroly
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Epiiljiin
tarsadalmi

A SZOT testnevelési és
sportosztalya az elmult
évekhez hasonléan — az idén
is meghirdeti a sportlétesit-
mények tarsadalmi épitésének
mozgalmat az iizemek, vélla-
latok, valamint a szakmunkas-
képzb intézetek korében. A
mozgalom célja a dolgozdk és
szakmunkdastanulék sportolasa-
nak, testedzésének segitése, a
létesitményekkel valé ellatott-
sag javitasa, Ondlléan vagy
mas vallalatokkal, iizemekikel
kozosen, jorészt ' tarsadalmi
munkaval létrehozott 1uj pa-
lyak és berendezések utjan.

Ennek megfeleléen harom
kategéridban lehet bekapcso-
16dni a mozgalomba.

1. Ondllé épités az tizemek,
intézmények részérdl;

II. Kozos épités tobb mun-
kahely oOsszefogasaval;

III. A szakmunkdsképzé in-
tézetek dltal Ondlléan vagy
kiilonb6zo munkahelyekkel
egyiitt lebonyolitotl palyaépi-
tés.

A tarsadalmi sportlétesit-
mény-épitési akeié 1980. okto-
ber 31-én fejezodik be.

A legeredményesebb péalya-
épitési kozosségek kategbrian-
ként két 40 ezer, négy 30 ezer,
és hat 20 ezer forint Ossze-
gl dijat kapnak. Kiilon dija-~
zasban részesiilnek azok a kol-
lektivak, amelyek meglevo to-
megsport célu sportlétesit-
ményt korszerisitenek, hasz-
nalhatésagat fokozzak (pl. vi-
lagitassal ldtjak el, kiszolga-
I6helyiségeket, szertart, étke-
z6t létesitenek stb.). A dija-
kat a nyertesek sportszerek és
sportfelszerelések vdsdrldsara
hasznadlhatjak fel.

A tarsadalmi palyaépitésen
a munkahelyi kozosségek a ko-
vetkezok szerint  vehetnek
részt:

Az épitkezés eredményérodl,
az elvégzett munkarél az
lizem, hivatal szakszervezeti
bizottsdganak igazolé jelentést
kell készitenie. A jelentés far-
talmazza:

— a létesftmény megneve-
zését, méreteit, ellatottsagat;

— meglevd létesitmény kor-

tobb sportlétesitmeny

munkaban'

szerlisitése, esetén a feltjitds
mibenlétét;

— a felhaszndlt tarsadalmi
munkaidot ;

— a tarsadalmi munka ér-
tékét (Az egységes értelme-
zés végett egy Ora tarsadalmi
munka 20 forinttal szamolhaté
el. A kommunista muszakok-
b6l eredd készpénzfelajanla-
sok ég raforditasok oOsszegét
kiilon fel kell tiintetni);

— az épitkezés, felajitas
Osszértékét (ez magaba fog-
lalja a tarsadalmi munka ér-
tékén feliil a kiilonbozé szer-
vekt6l kapott tamogatasbol
ered6 raforditasokiat is);

— a tarsadalmi munkaban
részt vevok szamat;

— a legtobb munkat vég-
z0 szocialista brigadok meg-
jelolését;

— a munkahely postacimét.

Az igazolo jelentések be-
kiildési hatdrideje 1980. oktd-
ber 31.

A jelentéseket vidéken a
szakszervezetek megyei tana-
csainak, a févarosban a Szak-
szervezetek Budapesti Tana-
csanak cimére kell megkiilde-
ni. Csak a hataridére, tehat
oktéber 31-ig befejezett épit-
kezések, korszer(isitések é&rté-
kelhetdk.

A termelés és a tomegsport
fejlesztésében — kiilonos te-
kintettel a kozelmultban indi-
tott munkahelyi olimpia moz-
galomra — jelentds szerepet
toltenek be a targyi feltéte-
lek. Minél tobb helyiitt és mi-
nél tobb sportagra alkalmas
teriiletek, létesitmények, he-
lyiségek allnak a dolgozok ren-
delkezésére, anndl tobben fog-
nak nészt venni a szervezet
feliiditését szolgalé sportolas-
ban. Ezért kérjilk a szakiszer-
vezeti szerveket, a szocialista
brigadokat, a sportszereté pos-
tas dolgozokat, hogy minél
tobben vegyenek részt a pd-
lyaépitési mozgalomban, Kér-
jik a gazdasagi és tarsadalmi
szervek vezetSit, hogy enkol-
csi és anyagi tamogatéssal se-
gitsék e tdrsadalmi munka
mind teljesebb kibontakozasat,
a dolgozdék jobb testedzési le-
hetéségeinek megteremtését.

\‘"|T‘
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Az Ideiglenes Nemzeti Kor-
many 1945. aprilis 8-i magyar"
néphez intézett felhivasabdl
idéziink: , A magyar mnépnek
az a felszabaduldsa, melyet
teljességében csak Ordk Ota
élveziink ..."” Folytatds a
vizsz, 1., fiige. 16, 21. és 11.
alatt.

VIZSZINTES

1. Az idézet 1. része, 7. Né-
met idealista filozofus, 8. Fé-
met tartalmaz6 asvany, 9. Mu-
tatoszo, 10. Az izmokat koti
osze, 11. Ilyen terem is van,
12. Tagadoszé (ford.), 13. Da-
tumnag, 14. Nyari ruhaviselet,
15. Nyelvtani fogalom, 16. A
Winnetou iréja, 19. Nekiink né-
metiil, 20. Bensdséges, 22...
valogatja, 23. A sziletéssel
kezdédik, 24. Liliom fele, 25.
R-rel a végén a villamosener-
gia egysége, 27.... in (az dru
szarmazasat jeloli), 29. Kétje-
gyli massalhangzé (ford.), 30.
Gordg beti, 31. Csomagolé-
eszkoz (ford.), 32 Kotbszd
(ford.), 34. Indulatsz6, 35. Ev-
szak, 38. Amit, 40. Hangtala-
nul lop! 1. Névuto, 44. Izetlen,
46. Ketté a romaiakndl, 48.
Fizetési kotelezvény, 49. Hir-
adasipari lzem neve, 50. Du-
nadjvaros négi neve, 53. Ige-
végzodeés.

FUGGOLEGES

1. Valaminek az elGidézbje,
2, Vandorénekes. 3. A szdjban

talalhaté (ford.), 4. Orion-tévé
bettijele, 5. Nem fémes elem,
6. Eurépai nép, 10. Kotdszo.
11. Az idézet 4. része, 12. Al-
koholfajta, 13. Becézett nbi
név, 15, Diilongéls, 16. Az idé-
zet 2. része, 17. Ragozott vo-
natkozé névmas, 18. Neves épi-
tész volt, 19. Hegység a Szov-
jetuniéban, 21. Az idézet 3.71é-
sze, 23. Erem egynemii, 26. A
tarokk legkisebb értékd lap-
ja, 28, Sereg (ford.), 30. Juttat,
31. Hangtalanul kente! 32. Mu-

tatoszo, 33. Kartyajavék, 36.
Novény szaporitésejtje, 37.
Népnyelv, tolvajnyelv (ang.),

39. A londoni metro népszer(i
neve, 2. Biztaté szd (ford.), 43.
Az TIlona becézett formédja
(ford.), 45... harfa (ford.), 47.
A Fels6-Duna mellékfolyéia,
50. Gyermek koszomés, 51.
Igekots, 52. Személyes név-

mas.
Banhidi

Bekiildési hataridé: dprius

10.

El6z6 rejtvénylink helyes
megfejtése: Gina, Laura;-Er-
zsébet, Lilla, Ilona, Fanny.

Koényvutalvanyt nyertek:
Borsi Bélané (Zahony), Gordg
Jozsefné (Esztergomkertvaros),
Mdté Olga (Gyor), Nadasdi
Istvanné (Budapest), Pdnczél
Jozsefné (Dombo6var).

1980. marcius 19-én a ,Szi-
nes faszobrok” elnevezési bé-
lyegsorozat keretein beliill mu-
tatja be a Posta az Esztergomi
Keresztény Muzeum tulajdo-
naban levd, az elmult évben
restaurdlt, mintegy 500 éves
garamszentbenedeki turkopor-
sot és egyes nészleteit. Ezzel
a kiadassal egy uj motivumot
ismerhetnek meg a gy(ijtok,
mert faszobrok magyar bélye-
gen még nem szerepeltek.

svtcechulon

Berbion Cedhowr wledeenck 4o
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Ugyancsak mancius 19-én
emlékezik meg a Posta Beth-
len Géabor erdélyi fejedelem

sziiletésének 400. évforduldja-
r6l, 1 Ft-os bélyeg kiadasaval.
A bélyegen egy Bethlen Ga-
bort abrazold, kevésbé ismert
egykomi metszet lathaté, amely
a Magyar Nemzeti Miuzeum
tulajdondban van,

Aprilis 3-4n rendezik meg
Dunaujvarosban a 18. Orsza-
gos Ifjusagi Bélyegkiallitast.
A kiallitas alkalmabél adja
ki a Posta a 3-+1,50 forintos
kornyezetvédelmi témaju bé-
lyeget, amely a karikatara
eszkozeivel hivja fel a figyel-
met a kornyezetvédelem rend-
kiviili fontossagara.

Ugyancesak 1 Ft-os bélyeg
koszonti hazdnk felszabaduléd-
sanak 35. évfordulGjat.

Aprilis 11-én {inmepeljiik
nagy kolténk, Jozsef Attila
sziiletésének 75. évfordulbjat.
Az évfordulét 1 Ft-os bélyeg
koszonti.

Gyarmati Ilona
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